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1. DATOS DE LA ENTIDAD

La Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan es la heredera de la Asociacion
de Madres Solteras “Isadora Duncan”, Unica entidad especializada en familias
monoparentales de la Comunidad de Castilla y Ledn. Desde su constitucion en el afio 1.984
en la ciudad de Ledn, la Asociacion ha dado respuesta a las demandas sociales, juridicas,
psicologicas y laborales, entre otras, del colectivo de madres solteras, familias
monoparentales y de las mujeres en general, y ha participado en la creacidon de servicios
para la mujer en general y las familias monoparentales en particular, convirtiéndose en
referencia nacional para el asociacionismo de madres solas. De hecho, la Asociacion de
Madres Solteras “Isadora Duncan” es la entidad mas veterana de este colectivo en Espafia y
una de las pioneras en el movimiento asociativo de Familias Monoparentales y de Mujer.

La defensa de la dignidad, de la igualdad social y juridica y la promocién educativa e
insercion laboral han constituido y constituyen los ejes principales de nuestra actividad, por
lo que somos promotoras y pioneras en la reivindicacion de una Ley de Familias
Monoparentales estatal y en el cambio de politicas sociales para la mejora de la calidad de
vida de las familias monoparentales.

Constituida en Octubre del 2004, la Fundacion recoge la experiencia y los conocimientos
de la Asociacién y continla trabajando por los derechos y el bienestar de uno de los
colectivos mas desfavorecidos y con mayores trabas sociolaborales y de integracion.

Ademas de familia somos mujeres, por lo que los problemas especificamente femeninos
también son los nuestros. Cuestiones como la violencia de género o la discriminacion social
la sufrimos a diario. Por lo tanto, nuestras actuaciones y actividades estan abiertas a todas
las mujeres, sean cuales sean sus circunstancias familiares. Asi mismo, y por solidaridad,
también atendemos a otros colectivos en situacion de discriminacion social.

Con mayor o menor gravedad, los problemas de las familias monoparentales son muy
semejantes en todos los paises, y ésta es la razon por la que participamos y seguiremos
participando en todo tipo de foros, integrandonos en organizaciones nacionales e
internacionales donde poder desarrollar el que consideramos nuestro trabajo principal: la
defensa de los derechos de las familias monoparentales en todo el mundo.

Los fines de la Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan son los siguientes:

= Alcanzar en el seno de la sociedad espafiola el reconocimiento real de las madres
solteras como familia monoparental.

= Garantizar la efectividad del derecho a la proteccion de la salud del que gozan todos
los espafioles, centrandose especialmente en el colectivo de las madres solteras y
sus hijos/as, orientandose en especial en la futura madre en los dias anteriores y
posteriores al parto, asi como durante el mismo.

= Garantizar una eficaz proteccion y defensa de los derechos de la familia
monoparental, tanto en el ambito profesional como en el juridico y cultural.

= Conseguir una mayor insercion laboral y mejora de empleo de mujeres y jovenes, asi
como cualquier persona en riesgo o situacion de exclusion social.

= Sensibilizacion de la sociedad espafiola con el medio ambiente.

= La integracion afectiva de los inmigrantes en Espafia, con especial dedicacion a la
mujer que constituya familia monoparental.

= Alcanzar un mayor grado de tolerancia y una disminucién de la violencia, prestando
especial atencidn a la violencia de género.

= Conseguir una reinsercion social real de la mujer victima de maltrato y/o abandono
familiar.
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2. PROGRAMAS DE LA ENTIDAD
2.1.- CASA DE ACOGIDA/PISO TUTELADO

El Programa de Acogida comenzé en 1991 con la apertura de dos Pisos Tutelados
para Madres Solteras destinados al acogimiento y atencion de madres solteras, mayores de
edad, acompafadas de sus hijos/as de todo el territorio nacional, en la actualidad, y
practicamente desde su apertura, acoge a mujeres victimas de malos tratos y/o abandono
familiar.

La experiencia desarrollada en este ambito, da lugar a que este Programa pase a
formar parte de la Red de Asistencia a Mujeres Victimas de Violencia y/o Abandono Familiar
de la Junta de Castilla y Leodn, practicamente desde su creacidn, reservando plaza para dos
unidades familiares (4 camas y cuatro cunas; haciendo un total de 8 plazas) procedentes de
esta Red de Asistencia.

Descripcion del contenido del Programa
La Casa de Acogida para mujeres victimas de violencia de género y/o abandono familiar y
sus hijos e hijas, es un Programa Socio-Educativo Integral cuya finalidad es conseguir la
autonomia personal de las mujeres, y de la familia en general,
a través de su progresivo empoderamiento derivado de una
atencion integral basada en una intervencion de caracter bio-
psico-social.

Para lo cual, aparte de tener cubiertas las necesidades de
alojamiento y manutenciéon, se les proporciona desde la
Fundacion una intervencion integral dirigida no solo a las
mujeres sino a la unidad familiar en general. Esta
intervencion intenta dar solucion a todas las necesidades que
la mujer presenta, como madre, mujer y como cabeza de
familia; por ello se establece un Plan de Intervencién
adecuado a sus aspiraciones, capacidades y necesidades.

Con respecto a los/as menores, se lleva a cabo un proyecto
concreto e individualizado, para favorecer el completo
desarrollo de los nifios/as atendiendo especialmente a las
necesidades y problemas individuales de cada uno/a, segun la
etapa evolutiva en la que se encuentren.

Ademas del programa de Casa de Acogida para mujeres
victimas de violencia de género y/o abandono familiar y sus
hijos e hijas, las beneficiarias y sus hijos/as participan en las actividades de la Fundacion, asi
como de la ciudad, para que sean participes activas/os de la vida social.

La estancia en el Programa es variable, dependiendo de la situacion personal, social y laboral
de cada caso.

Plan de Intervencidon Individualizado

El Plan de Intervencidn se realiza mediante consenso con la mujer acogida, en él adquiere
una serie de derechos y deberes de estancia en el Programa, con el fin Gltimo de hacer
posible una vida independiente junto con sus hijos/as; en este Plan de Intervencion se
reflejan y tienen en cuenta las aspiraciones, capacidades y necesidades de las mujeres.

Con respecto a los/as menores, se lleva a cabo un proyecto concreto e individualizado, para
favorecer el completo desarrollo de los nifios/as atendiendo especialmente a las necesidades
y problemas individuales de cada uno/a, segun la etapa evolutiva en la que se encuentren.
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La organizacion diaria de la Casa, supone que las mujeres residentes realicen las tareas
propias de un hogar, de manera conjunta y siempre con la supervision y apoyo del Equipo
Profesional.

La intervencion social se afronta desde las distintas areas de la persona y de las necesidades
gue presenta, y como es ldgico, prevaleceran algunas mas que otras segun la situacion.
Estas areas/niveles son:

4 Socioeducativo: Trabajando en la adquisicion de la autonomia de la
mujer/unidad familiar a nivel familiar, doméstico, econdmico,..., mediante Ila
educacion en habilidades sociales y domésticas, la motivacion, creacion de una vida
independiente, desarrollo de responsabilidades, capacidades y actitudes, la resolucion
de conflictos, prevencion de la violencia de género y entrenamiento en habilidades
sociales, ocio y tiempo libre...etc.

Se trabaja con las mujeres acogidas la parentalidad positiva, la educacion financiera
familiar, el ahorro energético y el consumo responsable, habitos saludables de
educacion, etc.

Partiendo de la idea que aumentar la empleabilidad de las mujeres acogidas supone
aumentar las posibilidades de vida independiente a largo plazo, fomentamos la
participacion en estudios reglados o no reglados que amplien su acceso al mercado
laboral.

4 Psicoldgica: Las mujeres acogidas que lo precisan, reciben apoyo psicoldgico,
bien por parte del Servicio de Apoyo Emocional de la Junta de Castilla y Ledn, o por
parte del Servicio de Atencidn Psicoldgica de la propia Fundacion.

4 Juridico: Las mujeres del programa cuentan con orientacion y asesoramiento
a nivel juridico, a través del Servicio Juridico de la Fundacion.
4 Laboral: Con las mujeres acogidas se trabaja la incorporacion al mercado

laboral desde el momento que entran en el Programa. Se realiza un Itinerario de
Insercion Laboral conjuntamente con la acogida, donde se trabajan los puntos débiles
para su busqueda activa de empleo, asi como se elabora, si fuera oportuno, un
Itinerario Formativo adecuado
al acceso al empleo.

Se les forma en derechos y
obligaciones de los/as
trabajadores/as, en legislacion
laboral basica, etc, con el fin
de no fomentar el empleo
sumergido ni otras conductas
incorrectas.

L 4 Econdmica: Se trabaja
con las mujeres acogidas vy
sus hijos/as la importancia de
la gestion econdmica
responsable, para evitar
conductas de riesgo y sobreendeudamiento. Se realiza una planificacion econdmica
mensual con las mujeres acogidas con ingresos para establecer un compromiso de
ahorro que facilite su independencia.

Objetivos

Objetivo general:

El Programa Casa de Acogida para mujeres victimas de violencia de género y/o abandono
familiar, ademas de proporcionar un lugar donde vivir, con las necesidades basicas cubiertas,
es un PROGRAMA SOCIO-EDUCATIVO INTEGRAL, cuyo objetivo general es conseguir el
empoderamiento de la mujer y capacitarle para que junto a sus hijos e hijas, pueda vivir
como una familia autébnoma.

Objetivos especificos:
1. Proporcionar manutencion y alojamiento seguro temporal para las unidades
familiares que lo precisen por su especial situacion.
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2. Atender y dar respuesta, de forma individualizada, a las necesidades especificas de
cada unidad familiar.

3. Apoyar y ofrecer asesoramiento social, formativo, laboral, psicoldgico, juridico,
educativo y econdmico, a todas las mujeres para fomentar su empoderamiento y
participacion activa en la sociedad.

4, Facilitar la adquisicidn de las habilidades necesarias para desarrollar una maternidad
responsable y sana, sin olvidarse de ellas mismas como personas.

5. Aprender a gestionar de manera responsable, econdmica e independiente un hogar.
6. Adquirir habilidades para prevenir futuras situaciones de violencia, asi como
aprender a establecer relaciones sociales y afectivas sanas, basadas en la igualdad y la
no dependencia emocional.

7. Fomentar la creacion de redes de apoyo mutuo entre mujeres cabezas de familia.

8. Potenciar la educacion igualitaria en estas unidades familiares.

9. Ofrecer informacion y asesoramiento financiero familiar y potenciar el consumo
responsable.

10. Potenciar e implicar a la madre en el seguimiento de su hijo/a en todos los
aspectos de la vida, y velar por el correcto desarrollo psico-evolutivo de las nifias/os
en las diferentes edades y areas de la vida.

11. Proporcionar a la madre instrumentos para establecer relaciones saludables,
mejorar la comunicacién y crear un clima favorecedor del crecimiento armdnico de la
nina/o.

12. Favorecer y orientar habitos positivos para la salud de la usuaria y sus hijas/os.

13. Promover la formacién y reciclaje de las personas (profesionales,
voluntarias/os,...) que estén relacionadas/os con el programa.

Colectivo de atencién

Mujeres victimas de malos tratos y/o abandono familiar, sin problemas de
drogodependencias, ni enfermedades mentales graves, ni enfermedades infecciosas que
puedan alterar la normal convivencia con el resto de compaferas, junto con sus hijas e hijos
menores y que son derivadas desde la Red de Asistencia a Mujeres Victimas de Maltrato y/o
Abandono Familiar de la Junta de Castilla y Ledn, para quienes se reservan dos plazas de las
seis disponibles.

Beneficiarias

El Programa de la Casa de Acogida para victimas de maltrato y/o abandono familiar, en el
periodo comprendido entre el 1 de Enero de 2017 y el 31 de Diciembre de 2017, ha
acogido un total de 5 personas (4 usuarias y 1 menor), provenientes de la Red de la
Junta de Castilla y Ledn. El perfil de las mujeres atendidas ha sido basicamente el siguiente:

El perfil de las mujeres atendidas ha sido basicamente el siguiente:
< Mujeres en situacion de riesgo debido a la ausencia de recursos sociales,

econdmicos, familiares,...

< Con hijas/os menores de 12 afios.

< Mujeres con problematicas psicoldgicas debido a las situaciones criticas
vividas (autoestima baja, ansiedad, soledad,...); y algunas de ellas con
posibles problemas psiquiatricos no diagnosticados.

« Carentes en mayor o menor medida de habilidades personales, domésticas,
maternales, econdmicas, laborales,...

< Con problematicas en diferentes areas personales e interrelacionadas entre

si.
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2.2.- CENTRO DE DIA DE APOYO A FAMILIAS
MONOPARENTALES

Se ofrece una atencion integral y especializada a las familias monoparentales y a las victimas
de violencia. Las actividades y programas no soélo van enfocados a la informacion vy
formacion sino también a la sensibilizacidn, la creacidn de redes y el bienestar del colectivo
de mujeres y de sus hijos e hijas.

La autonomia personal y econdmica de las mujeres cabezas de estas familias, es la base
fundamental para que puedan gestionar su hogar de manera eficiente y responsable.

Los servicios que se ofrecen principalmente son:

. Servicio de informacidn, orientacidon y asesoramiento: social, laboral, juridico
y psicoldgico (presencial, telefonica y online).
. Programa para la autonomia de las familias monoparentales: con actividades

de la gestion eficiente del hogar, formacion en nuevas tecnologias..

Durante el ano 2017 ha habido un total de 1.365 beneficiarias
directas.

Al Centro de Dia también pueden acudir otras Asociaciones y Entidades, tanto publicas como
privadas, a solicitar informacion y asesoramiento sobre los programas, servicios y
actividades que desarrollamos, asi como asesoramiento para iniciar otra actividad asociativa.

INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOCIAL Y LABORAL

El Servicio de Informacion y Orientacion Social y Laboral tiene como principales objetivos
los siguientes:

1. Informar, orientar y asesorar acerca de los recursos y prestaciones sociales, tanto
publicos como privados.

2. Escuchar, animar, respetar, comprender y apoyar a las personas que acudan al

servicio.

Ayudar en la toma de decisiones.

Facilitar el acceso a los recursos sociales y econdmicos existentes.

Ofrecer orientacion laboral, de acuerdo a las capacidades y aptitudes personales de

las usuarias del servicio.

6. Ensefiar las habilidades sociales indispensables para la insercidn sociolaboral.

7. Ensefiar técnicas de busqueda de empleo y ofrecer informacion acorde a las
necesidades del mercado de la zona.

nhw

Problematica detectada: las principales usuarias son mujeres responsables del nucleo
familiar, con escasos o nulos recursos, principalmente econdmicos. Los problemas
detectados han sido los siguientes:

Familias monoparentales y mujeres, con escasos recursos econdmicos.

Madres solteras con problemas de relacidon con su familia de origen.

Mujeres extranjeras, en situacion irregular.

Mujeres victimas de violencia y/o abandono familiar.

Mujeres, que tras una separacion con su pareja o un embarazo no deseado, se ven

obligadas a buscar un trabajo para poder mantener a su familia, sin contar con

experiencia profesional ni formacién ocupacional adecuada.

e Mujeres responsables del nucleo familiar con estrés ante situaciones limite por no
disponer de recursos econdmicos y con rechazo social.

e Escasa formacion académica y ocupacional.

e Un gran numero de las usuarias sélo habian trabajado en economia sumergida.

e Un problema es que teniendo pocos recursos para atender a los/as hijos/as, muchas
usuarias tienen que rechazar empleos por no tener quien les cuide.

e Mujeres responsables del nlcleo familiar con estrés ante situaciones limite (incluido

el rechazo social), por no disponer de recursos econdémicos.

Las personas atendidas a lo largo de este afio han sido las siguientes:
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Presencial: 106 usuarias/os en un total de 165 consultas.
Telefénica: 5 usuarias/os en un total de 5 consultas.

Asesoramiento online: 159 usuarias/os en un total de 188 consultas.
TOTAL: 270 personas en un total de 358 consultas.

INFORMACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO

El Servicio de Informacion y Asesoramiento Juridico tiene como objetivos principales:

1. Orientar desde el punto de vista juridico a las usuarias.
2. Derivar a otros recursos en caso necesario.
3. Orientar sobre la posibilidad de solicitar abogado de oficio y recursos econdmicos.

Problematica detectada:

e Inicio de una separacion matrimonial.

e Problemas con sus ex-cényuges en relacion a la custodia o la educacion de los/as
hijos/as.

e Victimas de maltrato y/o abandono familiar.

Las personas atendidas a lo largo de este afio han sido las siguientes:

Presencial: 38 usuarias/os en un total de 42 consultas.
Telefénica: 6 usuarias/os en un total de 7 consultas.
Asesoramiento online: 14 usuarias/os en un total de 14 consultas.

TOTAL: 58 personas en un total de 63 consultas.

INFORMACION Y ASESORAMIENTO PSICOLOGICO
El Servicio de Asesoramiento y Orientacion Psicoldgica tiene como objetivos principales:

1. Apoyar a los/as usuarios/as que atraviesan situaciones vitales dificiles (de crisis) o
que presentan problemas emocionales relacionados con estas situaciones.

2. Orientar en la solucidon de los problemas y en la toma de decisiones en relacion con
las dificultades por las que estadn atravesando, tanto las mujeres como los/as
menores que estan a su cargo.

3. Asesorar en el manejo de emociones asociadas a las situaciones de crisis.

4. Derivar a otros recursos mas especificos en caso necesario: salud mental,
tratamiento psicoldgico de mujeres maltratadas, tratamiento de alcoholismo y
drogodependencias, etc.

Problematica detectada:

Mujeres en situaciones vitales dificiles, cuyos problemas suelen estar relacionados con
alguna de las siguientes situaciones:

e Baja autoestima, dificultad en la toma de decisiones...

e Inicio de separacion matrimonial, crisis personal por la ruptura de la pareja.

e Problemas con sus ex-conyuges en cuanto a la custodia o educacion de los/as
hijos/as.

e Problemas familiares (conflictos con las familias de origen o con la familia propia).

o Dificultades para educar a sus hijos/as adolescentes (madres solas, solteras,
separadas o viudas).

e Victimas de maltrato o abandono familiar, victimas de violaciones y/o acoso sexual.

e Problemas de pareja y/o convivencia.

e Problemas clinicos que presenta la persona que demanda la ayuda o sus hijos/as
(estrés, ansiedad, depresion, trastornos alimenticios, alcoholismo,
drogodependencias, trastornos mentales: cuadros psicoticos, trastornos de
personalidad, etc.).

e Crisis de la adolescencia (agresividad contra sus madres, anorexia o bulimia,
dificultades escolares, drogodependencias, embarazadas a edades muy tempranas,
etc.).
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Las personas atendidas han sido las siguientes:

Presencial: 29 usuarias/os en un total de 242 consultas.
Telefénica: 0 usuarias/os en un total de 0 consultas.
Asesoramiento online: 3 usuarias/os en un total de 5 consultas

TOTAL: 32 personas en un total de 247 consultas.

TALLER DE COCINAS DEL MUNDO
(DEL 8 AL 25 DE MAYO)

La cocina internacional relune los mejores sabores del mundo, desde una simple cocina
rapida hasta llegar a una cocina gourmet de un restaurante. Es la mezcla de diferentes
ingredientes, sabores y culturas agregando los secretos de cada una.

Los platos que cocinamos y comemos a
diario contienen todos los ingredientes de
nuestro pasado y nuestro presente:
nuestra identidad, nuestro lugar en la
sociedad y el lugar de nuestra sociedad
en el mundo.

Este es un taller totalmente practico vy
personalizado para un grupo reducido de
alumnas. Al final de las clases degustan
los platos elaborados.

El profesor imparte las clases de forma
practica, amena, divertida y creativa
; dando respuesta a todas las inquietudes y
B g - : dudas que puedan surgir durante el taller.

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 12 sesiones de dos horas cada
una, en horario de tardes, con un total de 24 horas, siendo el monitor el responsable de
desarrollar los contenidos del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica.
Debemos destacar que este taller ha sido eminentemente practico. Al finalizar el curso, las
participantes recibieron un diploma por un total de 24 horas acreditativo de su asistencia, un
pequefio manual con todas las recetas realizadas en dicho taller en el que hemos incluido
una serie de consejos basicos para la compra de alimentos y la Guia de Alimentacion
Econémica y Saludable para Familias Monoparentales, elaborada por nosotras con la
colaboracidn de la Fundacion Alimerka.

El taller se realizd del 8 al 25 de mayo, y participaron 14 alumnos/as (13 de
nacionalidad espaifiola, y 1 venezolana).

TALLER DE MONOMARENTALIDAD POSITIVA: DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EMOCIONALES, EDUCATIVAS Y PARENTALES
(DEL 02 AL 24 DE OCTUBRE DE 2017)

Para dar continuidad a nuestro trabajo para lograr la igualdad entre mujeres y hombres,
ponemos en marcha de nuevo el taller "MONOMARENTALIDAD POSITIVA: desarrollo de
competencias emocionales, educativas y parentales”.

Su principal objetivo es impulsar el empoderamiento de las mujeres, en este caso a través
del fortalecimiento de su rol parental, puesto que las mujeres que afrontan solas la crianza
de sus hijas e hijos tienen que enfrentarse a numerosas dificultades, tanto por el hecho de
ser mujeres (menos oportunidades laborales, empleos precarios, mas probabilidad de sufrir
violencia de cualquier tipo...), como por ser familia monoparental (dificultades para conciliar,
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prejuicios, penalizaciones fiscales...). Esto supone una gran carga que dificulta en gran
medida que puedan disfrutar de su papel como madres y de la relacion con sus hijas e hijos.

Es por ello, que consideramos esta actividad como un espacio que ofrecer a estas mujeres
donde puedan compartir con otras madres experiencias y preocupaciones, y adquirir ciertas
herramientas que nos ofrece la psicologia en concreto para que puedan vivir su maternidad
en solitario desde la seguridad, la confianza y la tranquilidad. Asi como prevenir la aparicion
de problemas y superar las dificultades con las que se enfrentan en el dia a dia.

En el taller se trabajaron aspectos como la comunicacion, la autoestima, la empatia, la
mejora del comportamiento, la resolucion de problemas, etc., mediante la psicoeducacion y
el aprendizaje de diferentes técnicas psicoldgicas que permitieron a las participantes mejorar
su desempeifio en su papel como madres en los aspectos que crean necesarios.

En ésta ocasion, se inscribieron en la actividad cinco mujeres, de las cuales solamente cuatro
han acudido finalmente al mismo. De las 4 participantes que han asistido, tres de ellas
tienen un solo hijo, y la otra tiene dos hijos. Por lo tanto podemos decir que esta actividad
ha tenido cuatro beneficiarias directas mas cinco indirectas.

El taller ha sido cofinanciado por la Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan y
el Ayuntamiento de Ledn y se ha realizado de forma gratuita del 2 al 24 de octubre, de
lunes a miércoles en horario de 16:30 a 18:30.

TALLER DE COCINA: MENU NAVIDENO CON EL MINIMO PRESUPUESTO
(DEL 11 AL 14 DE DICIEMBRE DE 2017)

La Navidad es momento de comidas y cenas en familia, por tanto la cocina de Navidad es
especial, adquiere gran importancia y se puede sorprender a la familia con los ingredientes
mas basicos de la cocina. Con este taller los/as alumnos/as conseguirdn que la cocina
navidena sea espectacular y sorprendente, basada en productos tradicionales y econémicos
presentados de forma original y atractiva.

Este taller es totalmente practico vy
personalizado, y para un grupo reducido de
alumnos/as, se comienza con la elaboracion
de menus y una degustacion de los platos
después de su preparacion o al final de la
clase.

El profesor de estos talleres lleva las clases
de forma practica, amena, divertida vy
creativa dando respuesta a todas las
inquietudes y dudas que puedan surgir
durante las clases.

il QBT

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 4 sesiones de dos horas cada
una, con un total de 8 horas, siendo el monitor el responsable de desarrollar los contenidos
del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica. Debemos destacar que este
taller ha sido eminentemente practico. Al finalizar el curso, las participantes han recibido un
diploma por un total de 8 horas acreditativo de su asistencia y un pequefio manual en el que
estan las recetas realizadas en dicho taller.

El taller se realizo del 11 al 14 de diciembre, y participaron en él 13 alumnos/as (1 de
nacionalidad venezolana y el resto de nacionalidad espaiiola).
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2.3.- CENTRO DE DIA PARA MUJERES INMIGRANTES

El Centro de Dia para Mujeres Inmigrantes se trata de un Servicio integrado por
profesionales de diferentes especialidades (asalariados/as y voluntarios/as) que ofrecen una
atencion integral a mujeres inmigrantes y platean diferentes lineas de actuacion, de cara a
cubrir las demandas individuales de éstas y paliar las desigualdades de este colectivo.

Para cumplir los objetivos
planteados, las actividades no solo
van enfocadas a proporcionar
informacién y formacién sino también
a la sensibilizacion y la creacion de
redes, en una palabra bienestar del
colectivo de mujeres inmigrantes y
de sus hijos/as.

El Centro de Dia para Mujeres
Inmigrantes persigue la integracion
de las mujeres inmigrantes,
favoreciendo su autonomia personal
y familiar, social, comunitaria vy
econdmica, asi como impulsar la
interculturalidad y el asociacionismo.

Este Programa fue financiado por la Direccion General de Migraciones y el Fondo de Asilo,
Migracion e Integracion.

Durante el afno 2017 ha habido un total de 162 beneficiarias
directas.

Los servicios que ofrecemos son totalmente gratuitos y los podemos englobar en los
siguientes bloques:

1.- ATENCION DIRECTA:

1.1.- Informacion y asesoramiento social-laboral, juridico, psicolégico, no solo
presencial y telefénico, sino también telematico, a través del correo electrénico, Facebook,
Twitter y sistemas de videoconferencia (skype, Messenger...).

De manera presencial hemos atendido un total de 46 mujeres inmigrantes en un total de
135 consultas.

Con respecto a las demandas mas solicitadas han sido:

-Social: ayudas econdmicas y prestaciones, recursos para mujeres victimas violencia de
género, madres solteras, becas para los/as hijos/as, conciliacion de la vida familiar y laboral,
actividades de la Fundacidon, gestiones y tramites para el empadronamiento, tarjeta
sanitaria, permiso de residencia, trabajo y reagrupacion familiar, retorno voluntario, ayuda
para cubrir formularios y solicitudes, compartir o alquilar piso, donacion de cunas, sillas y
ropa infantil, derivacion a recursos especializados como son, casas de acogida.

-Laboral: Elaboracion y actualizacion de curriculum, cursos de formacion y busqueda de
trabajo.

-Juridico: Derecho familiar (procesos de separacion y divorcio, derechos y obligaciones de
pareja, custodia de hijos/as, pruebas de paternidad y reconocimiento, impago de pensiones
en procesos de separacion matrimonial o similar, pareja de hecho,....), extranjeria
(permisos, renovaciones, reagrupacion,...) laboral y violencia de género.

11
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-Psicoldgico: Apoyar a las usuarias que atraviesan situaciones vitales dificiles, orientar en la
solucion de problemas y en la toma de decisiones, asesorar en el manejo de emociones.

1.2.-Acompainamiento a las mujeres inmigrantes acogidas temporalmente en los Programas
de Acogida (Piso Tutelado para Madres Solteras y Casa de Acogida para Mujeres Victimas de
Violencia y/o Abandono Familiar). Durante el afio 2017 hemos prestado este servicio a una
mujer victima de violencia de nacionalidad paraguaya.

2.- ESCUELA DE EMPODERAMIENTO

Consideramos muy positivo que las mujeres inmigrantes que acuden a nuestro centro,
participen en actividades con la poblacion autdctona o de otras nacionalidades para generar
intercambios y fomentar y mejorar la convivencia entre las diferentes culturas, asi como
potenciar y facilitar la ampliacion de sus redes sociales.

Con cada taller ofrecemos un servicio de conciliacion para los/as hijos/as de las mujeres
asistentes. La finalidad de este servicio no es simplemente conciliar, sino también ofrecer
una ludoteca igualitaria donde los nifios y nifias aprenden y fomentan actitudes de respeto y
tolerancia y donde la profesional puede detectar posibles carencias o dificultades y trabajar
sobre ellas, junto con la madre, o derivar a otros servicios de la Fundacion.

2.1.- AUTONOMIA DOMESTICA

Durante este afio 2017 hemos llevado a cabo los siguientes talleres:

TALLER DE COCINA ESPANOLA
(DEL 6 AL 23 DE FEBRERO DE 2017)

Con este taller pretendemos ensefiar a las mujeres inmigrantes recetas de cocina espafola
de elaboracidn sencilla, con ingredientes sanos, naturales y econdémicos.

Descubren lo mejor de la cocina de toda
la vida, recetas auténticas que han
pasado de generacion en generacion. Las
recetas  tradicionales contienen la
sabiduria de una dieta equilibrada y una
alimentacion muy sana, que se han
transmitido a través de muchas
generaciones.

Este es un taller totalmente practico y
personalizado para un grupo reducido de
alumnas. Al final de las clases degustan
los platos elaborados. El profesor imparte
las clases de forma practica, amena,
divertida y creativa dando respuesta a
todas las inquietudes y dudas que puedan surgir durante el taller.

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 12 sesiones de dos horas cada
una, en horario de tardes, con un total de 24 horas, siendo el monitor el responsable de
desarrollar los contenidos del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica.
Debemos destacar que este taller ha sido eminentemente practico. Las participantes
recibieron un diploma por un total de 24 horas acreditativo de su asistencia, un pequefo
manual con todas las recetas realizadas en dicho taller en el que hemos incluido una serie de
consejos basicos para la compra de alimentos y un delantal, un boligrafo y un cuaderno.

12
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El taller se realizd del 6 al 23 de febrero, y participaron 9 alumnas inmigrantes (7 de
nacionalidad marroqui, 1 dominicana, 1 venezolana) y 1 irregular y 1 con
nacionalidad espaiiola). En total fueron 11 alumnas.

Con cada taller llevamos a cabo una
ludoteca para los/as hijos/as de las
mujeres que acuden a dicho taller. La
finalidad de esta ludoteca responde a la
necesidad de establecer un servicio
complementario al Taller de reciclaje de
ropa, ya que se pretendia favorecer el
acceso de todas las personas a dicho
taller y facilitar a las participantes un
servicio de atencion a sus hijos/as.

A través de una metodologia activa y
participativa se han trabajado diferentes
areas, como la convivencia, la
coeducacion, la creatividad, salud e higiene... a través de los diferentes juegos y actividades.
Participd en la ludoteca 1 nifia, de 6 afios y nacionalidad espafiola.

TALLER DE COSTURA: CREA TUS PROPIOS DISENOS
(DEL 20 AL 30 DE MARZO DE 2017)

La actual vuelta a la costura de las nuevas generaciones como una apuesta por el reciclaje y
el consumo mas responsable hace que esta actividad se haya desprendido de esas ideas
largamente arrastradas de ser una tarea asociada a lo que hacian -a la fuerza- nuestras
madres y abuelas.

La cr|S|s ha hecho que nos pensemos mas lo de arrojar a la basura viejas prendas. Uno de
los gastos mas importantes en un hogar
con nifos y niflas es la ropa y el calzado,
ademas de la alimentacion. Por tanto, el
arreglo de ropa es una necesidad casi
universal para prendas nuevas, todo el
mundo necesita que le arreglen los bajos
de un pantalén nuevo que se acaba de
comprar. Este taller pretende ser un
elemento de apoyo para la gestion de la
economia doméstica, un complemento que
permite reducir costes innecesarios y
mejorar las condiciones de vida de las
familias monoparentales.

Se pretende guiar a las participantes en
esta actividad de formacion en el aprendizaje significativo de técnicas para tareas tan
sencillas como cambiar una cremallera o subir un bajo. No es un taller para profesionales
sino para mujeres que quieren aprender a hacer los arreglos mas frecuentes. Son cuestiones
muy elementales, como subir un bajo, cambiar una cremallera, y pequefios trucos para la
confeccion de nuevas prendas a partir de otras o de arreglo de estas prendas para aumentar
su vida util o modernizarlas.

Nuestra profesora cuenta con un largo curriculum de experiencia; su especial caracter
transmite a sus alumnas esa tranquilidad que les ayuda a hacer mucho mas amenas las
clases.

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 8 sesiones de dos horas cada
una, con un total de 16 horas, siendo la monitora la responsable de desarrollar los
contenidos del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica. Debemos destacar
gue este taller ha sido eminentemente practico. Al finalizar el curso, las participantes han
recibido un diploma por un total de 16 horas acreditativo de su asistencia y un set de
costura. El taller se realizd del 20 al 30 de marzo, y participaron en él 10 alumnas (8 de
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nacionalidad marroqui, 1 de nacionalidad venezolana y 1 de nacionalidad
dominicana).

Con cada taller llevamos a cabo una ludoteca para los/as hijos/as de las mujeres que acuden
a dicho taller. La finalidad de esta ludoteca responde a la necesidad de establecer un servicio
complementario al Taller, ya que se pretendia favorecer el acceso de todas las personas a
dicho taller y facilitar a las participantes un servicio de atencidn a sus hijos/as.

A través de una metodologia activa y participativa se han trabajado diferentes areas, como
la convivencia, la coeducacion, la creatividad, salud e higiene... a través de los diferentes
juegos y actividades. Participaron en la ludoteca 3 nifios/as, con edades comprendidas
entre 1 y 6 anos, 2 de nacionalidad marroqui y 1 de nacionalidad espafiola.

TALLER: AUTONOMIA PERSONAL Y FAMILIAR PARA MUJERES INMGRANTES
(DEL 25 DE MAYO AL 20 DE JUNIO DE 2017)

Enmarcado dentro de las actividades que se ofrecen en el Centro de Dia para Mujeres
Inmigrantes hemos realizado un taller pensando en esta ocasion en la mejora del bienestar
psicoldogico y emocional de estas mujeres.

El “Taller: Autonomia personal y familiar para Mujeres Inmigrantes” pretendia ser un espacio
en el que poder hacer una reflexion de como ha sido y de lo que ha supuesto para ellas el
proceso migratorio que les ha traido a
nuestro pais y su adaptaciéon al mismo.
Suponemos que pueden haber sido
procesos muy diferentes pero en los que
también pueden encontrarse muchas
vivencias, dificultades, sentimientos, etc.,
en comun, lo cual facilita la cohesidn
grupal necesaria para trabajar diversos
aspectos a nivel psicoldgico.

Una vez hecho un repaso por parte de su
historia vital, que se centrara sobre todo
en los procesos internos tales como
emociones, creencias, actitudes,
autoconcepto, etc., nos hemos centrado
en una revision de las expectativas
cumplidas e incumplidas, para después
transformar éstas Ultimas en nuevas metas en las que centrar sus esfuerzos y recursos
personales. Para ello hemos dedicado la ultima parte del taller a fortalecer aquellas
capacidades psicologicas que sean a nivel comun para las participantes las mas necesarias:
habilidades sociales, autoestima, manejo del comportamiento de las hijas e hijos, solucidon de
problemas, etc.

Todo el trabajo que se ha realizado en el taller iba encaminado a fortalecer su autonomia
como mujeres, a nivel personal, pero también como miembros de un grupo familiar,
especialmente en su rol como madres.
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El grupo ha estado compuesto por 7 mujeres, 5 de nacionalidad marroqui, 1 de
nacionalidad brasilefia y 1 venezolana de cuatro nacionalidades diferentes, en su
mayoria marroquis.

Las participantes se han mostrado en todo momento participativas, codmodas con el grupo e
interesadas en los contenidos. Sus valoraciones al finalizar el taller han sido muy positivas y
como aspecto a mejorar han destacado de manera general que les hubiera gustado
profundizar mas en algunos aspectos (autoestima, emociones, etc.) por considerarlos muy
necesarios y beneficiosos para ellas, cosa que no fue posible por la duracion del taller pero
gue se contemplara para futuras actividades.

La actividad se ha realizado del 25 de mayo al el 20 de junio con un total de 8
sesiones que se realizaban los martes y jueves de 16:30 a 18:00 horas en la sede de
nuestra Fundacidon y de manera gratuita. Esta actividad estaba subvencionada por la
Direccion General de Migraciones y el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion.

TALLER: CHAPUZAS DOMESTICAS (PEQUENAS REPARACIONES EN EL
HOGAR)

(DEL 23 DE OCTUBRE AL 7 DE NOVIEMBRE DE 2017)

Bajo las siglas DIY (Do It Yourself), o lo que es igual “hazlo ti misma”, han nacido una serie
de mujeres capaces de enfrentarse a un
grifo que gotea, al lijado del parqué o a la
pintura de las paredes con la misma
soltura y eficacia con la que realizan otras
tareas en el hogar. Si bien es cierto que
las circunstancias economicas y sociales
de las familias han cambiado.

La iniciacion en el conocimiento de los
materiales y procedimientos mas sencillos
en el entorno del hogar es muy util para
mejorar la gestién econdémica de las
participantes y para aprender a
desenvolverse y solucionar las pequefas
chapuzas y averias sencillas; ademas, de
trabajar  valores, conocimientos y
actitudes de igualdad, con dos enfoques
simultaneos: el aspecto Iudico de la actividad central del taller y la interiorizacién de valores
como la participacion, la tolerancia y el respeto hacia la diversidad.

La funcidn didactica de este proyecto esta supeditada a la funcion integradora: desconocer
los procedimientos puede generar una mala gestion y falta de autonomia.

Este taller es un curso introductorio intensivo en fontaneria, electricidad, carpinteria y
decoracion que nos permite facilitar a las participantes unas herramientas y destrezas
necesarias para su inmediata aplicacion. Sin duda, la adquisicion de estas herramientas,
aptitudes y capacidades y la aplicacion de éstas incidiran en su desarrollo y autonomia
personal.

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 8 sesiones de tres horas cada
una, con un total de 24 horas, siendo el monitor el responsable de desarrollar los
contenidos del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica. Debemos destacar
gue este taller ha sido eminentemente practico. Al finalizar el curso, las participantes han
recibido un diploma por un total de 24 horas acreditativo de su asistencia, y un pequefo
manual con los principales contenidos del taller.

El taller se realiz6 del 23 de octubre al 7 de noviembre, y participaron en él 7 alumnas,
6 de nacionalidad marroqui y 1 de la republica dominicana.
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TALLER: COCINA ESPANOLA
(DEL 13 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2017)

Este es un taller totalmente practico y personalizado para un grupo reducido de alumnas. Al
final de las clases degustan los platos elaborados. El profesor imparte las clases de forma
practica, amena, divertida y creativa dando respuesta a todas las inquietudes y dudas que
puedan surgir durante el taller.

El sistema de aprendizaje de este taller se ha organizado en 12 sesiones de dos horas cada
una, en horario de tardes, con un total de 24 horas, siendo el monitor el responsable de
desarrollar los contenidos del taller y seguidamente las alumnas ponerlos en practica.
Debemos destacar que este taller ha sido eminentemente practico. Las participantes
recibieron un diploma por un total de 24 horas acreditativo de su asistencia, un pequefo
manual con todas las recetas realizadas en dicho taller en el que hemos incluido una serie de
consejos basicos para la compra de alimentos y un delantal, un boligrafo y un cuaderno.

El taller se realizo del 13 al 30 de noviembre, y participaron 8 alumnas (7 de
nacionalidad marroqui, y 1 venezolana).

Con cada taller llevamos a cabo una ludoteca para los/as hijos/as de las mujeres que acuden
a dicho taller. La finalidad de esta ludoteca responde a la necesidad de establecer un servicio
complementario al Taller de reciclaje de ropa, ya que se pretendia favorecer el acceso de
todas las personas a dicho taller y facilitar a las participantes un servicio de atencién a sus
hijos/as.

A través de una metodologia activa y participativa se han trabajado diferentes areas, como
la convivencia, la coeducacion, la creatividad, salud e higiene... a través de los diferentes
juegos y actividades.

Participaron en la ludoteca 12 nifios/as, (7 de nacionalidad marroqui y 5 de nacionalidad
espafiola) con edades comprendidas entre 6 meses y 10 anos.
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2.2.- CLASES DE ESPANOL Y DE APOYO Y ADAPTACION A LOS USOS
SOCIALES Y COTIDIANOS ESPANOLES

CLASES DE ESPANOL

Nuestras clases tienen el objetivo de responder a la demanda de las mujeres inmigrantes
gue necesitan utilizar nuestra lengua como instrumento de comunicacion e integracion,
adaptandonos a sus necesidades concretas y caracteristicas. Por ello, la ensefianza se centra
en las alumnas, planteandonos como prioridad el andlisis de sus necesidades (situacion
familiar, social y vital, expectativas, intereses, conocimientos...). El analisis de las
necesidades objetivas nos permite definir los objetivos generales relacionados con los
contenidos linguisticos del programa y el analisis de necesidades subjetivas, nos permiten
orientar el proceso de aprendizaje de las alumnas e ir modificando en lo necesario los
objetivos inicialmente establecidos.

Las clases de espafiol son flexibles, la incorporacion a las clases puede darse en cualquier
momento a lo largo del afio, por lo que los horarios y la organizacion de las clases deber
adaptarse a esta situacion y para evitar la asistencia irregular de las alumnas debido
principalmente a su situacion laboral inestable y a las responsabilidades familiares que en
ocasiones no les permiten asistir.

La irregularidad en la asistencia a clase y la
incorporacién de nuevas alumnas a lo largo
del semestre, hacen que el objetivo de
aprendizaje a alcanzar en cada clase sea
muy concreto y variable, lo que provoca que
las alumnas vean la utilidad de su asistencia
a clase y que la programacion sea ciclica,
repitiendo determinadas tareas y
actividades varias veces a lo largo del curso
con diferente grado de dificultad segin la
alumna.

Este aprendizaje se ha desarrollado
conforme a una programacion con objetivos
educativos, socioculturales vy laborales.
Poder comunicarse y evitar malinterpretaciones con el vecindario, empleadores/as,
companeros/as de trabajo y/o jefes/as es fundamental para ellas en su vida diaria.

Se ha impartido dos dias a la semana (lunes y miércoles) en horario de tarde por decision de
las participantes, en sesiones de hora y media, en un horario flexible adaptado a sus
necesidades y disponibilidad de las beneficiarias. Al inicio del taller se entrega a las
participantes de un cuaderno, con disefio propio con los logos de los érganos financiadores,
un boligrafo y cuadernillos de ejercicios. Al finalizar se hace entrega de un diploma
acreditativo de su asistencia.

Las mujeres inmigrantes participantes han sido 7, todas ellas de nacionalidad
marroqui.

CLASES DE APOYO Y ADAPTACION A LOS USOS SOCIALES Y COTIDIANOS
ESPANOLES

Esta clases se han desarrollado de manera completaria al taller de clases de espafiol para
asi, favorecer el aprendizaje, tanto de espafol como de aspectos culturales, y siempre
partiendo del nivel de las usuarias.

En estas clases, ademas de la revision de contenidos Iéxicos y comunicativos mediante
actividades diversas, se han trabajado aspectos relativos a la vida diaria, tales como los
nombres y apellidos, saludos, las formulas de saludo y despedida, las formas y formulas de
tratamiento, el transporte, las tiendas, las fiestas, los horarios, costumbres y estereotipos
sobre Espafia y los espafioles, la gastronomia espafiola, el clima, gestos de aceptacion vy
rechazo, la television, el teléfono entre otros. Esto ha permitido un interesante intercambio
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cultural entre personas de distintas regiones, ademas de generar un interés y conocimiento
mas profundo de tradiciones vinculadas a la gastronomia y la cultura en su sentido mas
amplio (incluyendo cuestiones religiosas tan mimetizadas en nuestra sociedad laica).
También se ha trabajado la
interculturalidad mediante el intercambio y
comparacion de informacion sobre fiestas
de otras culturas. Ello ha permitido
conocer aspectos diferentes de las culturas
y religiones de las mujeres participantes
en esta formacion, pero sobre todo
encontrar aspectos que nos unen.

El conocimiento de la normativa vigente
gue afecta tanto a la ciudadania espafiola
como a las personas es fundamental para
su plena integracion en la sociedad de
acogida. Por ello, se ha trabajado y se
sigue trabajando con contenidos
transversales en nuestra normativa. Se
han hecho referencias constantes a
derechos y deberes, a la Constitucion Espafola, que es un elemento fundamental en este
aprendizaje. Se ha tratado siempre el fin de lograr un conocimiento mas profundo de todas
las normas y leyes que regulan nuestro devenir diario en la sociedad espafiola.

Para ello se ha empleado una metodologia practica, abierta y muy participativa y flexible
para adaptarse a los conocimientos previos y a la capacidad y ritmos de aprendizaje
significativo. Un ambiente motivador y unos contenidos ajustados a sus necesidades e
intereses son claves para el éxito del aprendizaje.

El horario de imparticion de este taller es flexible y complementario con el de las clases de
espafol.

Las mujeres inmigrantes participantes fueron 7, todas ellas de nacionalidad
marroqui.
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2.3.- CURSO DE SENSIBILIZACION PARA PROFESIONALES SOBRE
MUTILACION GENITAL FEMENINA (MGF)

La Convencidon de Estambul obliga a los Estados miembros de la UE a prevenir, perseguir y
eliminar la MGF.

En este marco adquiere especial importancia la prevencidon de la MGF a través de informacion
y educacion. Requiere un abordaje complejo, al considerar que se debe evitar la
culpabilizacion de la familia y tratar de conseguir que sea ella la que abandone la practica
por convencimiento propio, lo que exige un trabajo interdisciplinar coordinado, con la
participacion de profesionales de los
distintos sistemas de proteccion social.
Este curso se ha dirigido a profesionales
del ambito sanitario, social, educativo,
juridico, fuerzas de seguridad y de
entidades no gubernamentales que
trabajan con poblacidn inmigrante.

Fue impartido por Immaculada Sau,
experta y responsable de formacién en
MGF del Instituto Catalan de Salud.

Tuvo lugar el 15 de mayo, de 16:30 a
20:30 horas, en la sede de la Fundacion.
Participaron 16 profesionales (15
mujeres y 1 hombre) de pediatria,
enfermeria, psicologia, trabajo social, educacion social, derecho y ciencias
politicas, todos ellos de nacionalidad espaiiola.

La evaluacion por parte del alumnado ha sido muy positiva, como puntos a resaltar han sido
la profesionalidad y experiencia de la ponente, que ha tratado el tema con claridad, sencilla y
muy documentada, como puntos débiles la duracién y la poca implicacion del personal
sanitario de nuestra ciudad.

2.4.- JORNADAS MUJERES INMIGRANTES

IX JORNADAS MUJERES INMIGRANTES. VIOLENCIAHACIA MENORES:
TRATA Y MATRIMONIOS FORZOSOS

La Trata de Seres Humanos supone una lacra social cada vez de mayores dimensiones a
nivel internacional. Segun la ONU, mas de 12 millones de personas en todo el mundo son
victimas de la trata. Se enfrentan a atrocidades como la explotacion sexual, la mendicidad,
los matrimonios forzados y el comercio de 6rganos. Es también una de las mas graves
violaciones de los derechos humanos, reduciendo a la persona a simple mercancia, y toda
persona reducida a esta condicidn estd expuesta a un trato vejatorio e incluso violento,
causando dafnos psicoldgicos, vulnerabilidad, exclusion social y frecuentemente dafios fisicos.
Casi un tercio del total de las victimas de trata de personas a nivel mundial son nifas vy
nifios, segun el ultimo informe publicado en diciembre de 2016 por la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC). Las mujeres y nifias suponen el 71% de las
victimas identificadas en todo el mundo.

En Espafia los/as menores victimas de trata son utilizados con fines de explotaciéon sexual,
mendicidad y matrimonios forzosos, aunque en este Ultimo caso, aun hay menos datos.

La explotacion sexual en menores, resulta cada vez, y de manera alarmante, un fendmeno
mas frecuente y que supone una practica “escondida, dificil de detectar”,

“Se esta esclavizando a estas personas y hay que hacer que la sociedad vea que las mujeres
son victimas invisibles o transparentes” José Nieto, Jefe del Servicio de Inteligencia y Analisis
de Riesgos de la Comisaria General de Extranjeria y Fronteras (UCRIF) de la Policia Nacional.
A través de estas jornadas queremos reflexionar sobre la situacion actual de esta
problematica, facilitando una mayor visibilizacion del problema y de la victimizacion que
sufren los/as menores sometidos/as a trata, explotacion y abuso.
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"La victima ha de ser protegida sobre todo y ante todo", Beatriz Sdnchez, Adjunta de la
Unidad de Extranjeria de la FGE.

Dada la magnitud del problema, es necesaria la implicacion de profesionales de distintos
ambitos, como social, salud, judicial, fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado, ONGs..., y
por supuesto, la concienciacion de la sociedad en general.

Las jornadas se realizaron el 24 y 25 de Octubre, con la colaboracion del Musac
(con la cesion del salon) y la Universidad de Ledn.

Asi mismo contamos con la colaboracidon desinteresada de 17 ponentes y moderadores/as,
especializados/as en la lucha contra la trata de menores, matrimonios forzosos y la trata en
Ledn y con la participacion de distintas autoridades en la inauguracidon y clausura de las
mismas.

De manera presencial asistieron 84 personas, asi mismo, las jornadas fueron
visualizadas en Internet por 208 personas, 176 a través de nuestro canal de
youtube y 32 las siguieron en streaming.

X JORNADAS
MUJERES INMIGRANTES

Violencia hacia menores:
Trata y matrimonios forzosos

X JORNADAS
MUJERES INMIGRANTES
Violencia hacia menor
Trata y matrimenios forz
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11:00 Recepcidn y entrega de documentacion.

11:15 Acto de inauguracion.
Maria Teresa Mata, subdelegada ¢

el Gobierno de Leon. Maria

Dolores Alénso-Cortés Fradejas, vicerrectora de Relaciones
nstitucionales y con la Sociedad de la Universidad de Ledn.

Manuela G Robles, di

da de Centros Asistenciales y

Cooperacion al Desarrollo de la Diputacion de Ledn.
11:45 Los/as menaores de edad y la trata de seres

humanos.
Maria Jose Castario Reyero,

1 de Mujeres de Guatemala AMG.
12:45 Pausa-café

Comillas. Presenta: Mercedes Hernandez,

13:00 Intervencién con menores victimas de trata

desde la Asociacion APRAMP.

Rocio Nieto, presidenta y fundadora de APRAMP. Presenta:
Jenny Botero, representante de |a Asociacién de Amigos Mira

Espafia.

17:00 Lucha contra la trata de personas en Ledn.

teras del CNP. Carlos Fernan
contra las Personas de la Guardia €

Delegada de Extranjeria. Natalia 7 Garci

ulio Crespo, jefe de la Brigada Provincial de Extranjeria y

fe del Equipo de Delitos
Sonia Santos, Fiscal
abogada de

ACCEM. Moemi de la Puente, trabajadora sccial responsable del
programa LUA, ACLAD. Sonia Cortés, coordinadora del Progra-
ma Amanecer, Caritas-Ponferrada. Maria Cristina Prieto,

directora del Ce
Duncan. Pres
Viglencia co
Ledn.

2.5.- RED ORMIGA
(ver apartado 2.8.4.-PORTAL

de Dia para Mujeres Inmigrantes |sadora
la Unidad de

WEB DE INFORMACION Y RECURSOS

11:00 En las encrucijadas del derecho: el tratamiento
juridico de los matrimonios forzosos

David Maya, profesor de Derecho Constitucional del Ckserva-
tori Dret Public iDP de la Universitat de Barc Presenta:
Lucy Pole, Presidenta de la Red Amini, Valencia

11:50 Pausa-café.

12:10 El abordaje de los matrimanios forzosos desde
una perspectiva no culturalista e interdisciplinar
Sonia Parella, profesora de Sociclogia, GEDIME /CER-MIGRA-
CIONS, Universitat Autdnoma de Barcelona. Presenta: Fatricia
\ergara, Representante de la Ascciacidn Hispano-Argentina.
13:00 Prevencion e intervencidn en matrimonios farzosos
Elisabet Iglesias, coordinadora del programa Valentesi
Acompanyades de Girona, Presenta: Maria José Alonse,
representante de la Fundacién de Familias Moncparentales
Isadora Duncan.

14:00 Clausura

Manuel Olveira, director del Musac. Marta Mejias, concejala de
Juventud, Participacion Ciudadana e lgualdad del Ayuntamien-
1o de Ledn. Marfa Garcia Alvarez, presidenta de la Fundacion
rales Isadora Duncan

de Familias Monoparen

FUNDACIOK DE FAMILIAS MONORARENTALES

ISADORA DUNCAN

MUJERES INMIGRANTES: RED ORMIGA). Pagina 37.
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2.4.- PRESTAMOS SOLIDARIOS PARA FAMILIAS
MONOPARENTALES

Este programa consiste en pequefios

préstamos destinados a cubrir necesidades PRESTAMOS SOIIDARIOS

inmediatas y basicas no susceptibles de ser PARA FAMILIAS MONOPARENTALES

financiadas por vias generalizadas o no con la
urgencia necesaria; son préstamos
individualizados y flexibles para cubrir
necesidades basicas; como por ejemplo,
fianzas para el alquiler, deudas de alquiler,
facturas de luz, agua o gas, material escolar,
etc.

Las mujeres beneficiarias deben cumplir dos
requisitos; ser familia monoparental y tener
algun ingreso, ya que la finalidad de este
programa es dar solucidn a una situacion
puntual de endeudamiento y no crear una linea
de crédito que aumente las deudas de las
familias y limite su capacidad adquisitiva.

Tanto las cantidades prestadas como los plazos
de devolucion se establecen en funcidén de cada
caso particular, sin cobro de intereses,
comisiones o gastos.

El fondo de los préstamos se retro-alimenta al

recibir los reembolsos de las cantidades F.F.M. ISADORA DUNCAN e e
prestadas, de tal modo que resulte posible su Reine dLasa 12 - €3 - ISADORA DUNCAN
continuidad. '

Para la concesion de los préstamos se elabora un informe social que evalia una Comision
formada por la presidenta de la Fundacion, representantes de la Gerencia Territorial de
Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn, Ayuntamiento de Ledn, Diputacion de Ledn,
una beneficiaria del programa del afio anterior y la técnica del programa.

Las beneficiarias del programa se comprometen a participar en los Talleres de Educacion
Financiara Familiar y en realizar un seguimiento de asesoramiento econdmico regular.

La situacidon de muchas de las familias que forman parte de este programa hace que sea
imprescindible, en muchos casos, actuaciones complementarias para apoyar la resolucion de
su problematica, como por ejemplo la intermediacion entre propietarios de viviendas e
inquilinos, apoyo en la busqueda activa de empleo, asesoramiento social, juridico...

Las mujeres que han acudido a la sede de la Fundacion a solicitar informacion han sido un
total de 17, de las cuales han solicitado los préstamos 4, en el aiio 2017 no se ha
concedido ninguno y hay 13 préstamos abiertos de afios anteriores.
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2.5.- ,EDUCACIéN FINANCIERA FAMILIAR Y POBREZA
ENERGETICA

El Programa de Educacidn Financiera y Pobreza Energética tiene como finalidad potenciar el
empoderamiento econdmico de las familias y el consumo responsable y sostenible de la
energia, para evitar situaciones de sobreendeudamiento y pobreza energética; para ello
consta de cuatro ejes principales:

* Asesoramiento econémico y energético;

Entendido como un servicio de atencion y apoyo para las personas que presenten
dudas o necesiten una orientacion relativa a la gestion econémica de sus ingresos y
gastos y al consumo y ahorro energético. Este servicio se ofrece de manera
presencial, telefonica y online, y se caracteriza por la atencién integral que se
proporciona, ya que la relacidon que se establece con las personas usuarias permite
dar una respuesta global a las necesidades, que muchas veces se encamina hacia el
apoyo a la insercidn laboral, asesoramiento de ayudas sociales, orientacion para el
emprendimiento responsable, etc.

Las familias atendidas en este servicio durante el aifio 2017 han sido 36, en
un total de 225 consultas, con especial interés en las facturas de suministros
basicos energéticos, tele-gestion y nuevas aplicaciones moviles para el ahorro y
gestion financiera.

* Talleres de Educacion Financiera Familiar:

Tienen como objetivo, dar
a conocer nociones
econdémicas basicas, LAS CUENTAS CLARAS

imprescindibles para
gestionar adecuadamente
los ingresos y gastos
familiares y distinguir y
contratar de manera
responsable los distintos
productos financieros.
Los talleres impartidos
durante el afio 2017
han sido tres y los/as

alumnos/as totales
han sido 31.

Hemos contado con la
colaboracién de

representantes de Adicae
y El Corte Inglés de Ledn.
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Talleres para la Prevencion de la Pobreza Energética:

TALLER PARA LA PREVENCION DE LA POBREZA ENERGETICA

LOS PELIGROS DEL INVIERNO

b

E.a

7 y & de noviembre de 2017 \

s de 16:00 a 18:00h
6:00 a 19:00h

an FFM ISADORA DUNCAN

L E1 - 1% Lutn

Tno. 987 261 449

Cuyo objetivo es facilitar la
adquisicion de habitos de
ahorro energético y
consumo responsable vy
sostenible, que eviten Ila
pobreza energética, el
sobreendeudamiento y el
derroche energético. La
tematica ha sido variada
tratando desde la aplicacion
de la Directiva de Eficiencia
Energética, el nuevo bono
social, la telegestion, el
acceso a electrodomésticos
mas eficientes vy los
problemas y posibles
soluciones mas interesantes

para las familias, todo ello sin olvidar la importancia de la sostenibilidad ambiental.

Durante el afio 2018 se han realizado cuatro Talleres y uno de caracter online, en los

2.8.3.- WEBSITE
www.gestionfamiliar.es

. Pagina 36.
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Ver apartado 2.8.- LA CIBERFUNDACION

DE

GESTION

gue hemos contado con la participacion de distintos profesionales de los Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Ledn, del Cuerpo de Bomberos y del EREN (Ente
Publico Regional de la Energia de Castilla y Ledn), FCAYC (Fundacion Cerezales
Antonino y Cinia); las personas participantes en estos talleres han sido 35.

Website de Pobreza Energética y Educacion Financiera Familiar para
Familias Monoparentales (www.gestionfamiliar.es)

FAMILIAR:
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2.6.- FORMACION EN NUEVAS TECNOLOGIAS

Aula de Alfabetizacion Informatica es gestionada por nuestra entidad desde 2004, y dirigida
principalmente a grupos de exclusion social (parados/as, mujeres con escasos recursos,
inmigrantes, etc), aunque esta abierta a la sociedad en su conjunto.

La brecha tecnoldgica es una de las causas que crea mas exclusion social dentro del ambito
formativo y del laboral. De hecho, el analfabetismo digital y el desconocimiento del uso de
las nuevas tecnologias incide muy negativamente en la empleabilidad de estas personas.
Ademas, se plantea la

necesidad de
satisfacer unas
necesidades e

intereses de personas
pertenecientes a los
grupos de exclusion
social (personas en
situacion de
desempleo, mujeres
Ccon escasos recursos,
inmigrantes, etc),
aunque esta abierta a
la sociedad en su
conjunto. Es un ambito
importante para la
aplicacion de los
principios de la
igualdad de
oportunidades para
mujeres y hombres porque permite ampliar el campo de desarrollo profesional de las
mujeres.

La iniciacion en el empleo de las nuevas tecnologias en ambitos de la vida diaria es muy Uutil
para mejorar la insercion social y personal de quienes participan, permitiendo asi trabajar
valores, conocimientos y actitudes, aportandoles unas herramientas y unos conocimientos
basicos para puedan adquirir unas nociones basicas sobre banca electrénica, comercio virtual
(venta y compra), gestiones administrativas, etc.

La funcidn didactica de este proyecto esta supeditada a la funcion integradora: desconocer
los recursos disponibles a nuestro alcance supone desaprovechar los recursos disponibles en
la red; en la actual sociedad de las Nuevas Tecnologias de la Comunicacion, Internet es una
herramienta basica para ejercer derechos y deberes y para promover la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

Con una duracién de 30 horas cada uno, en horario de tarde, dos dias a la semana, se
impartieron 3 talleres a lo largo del afio 2017, y asistieron un total de 23 personas.

La metodologia utilizada estd basada en la practica, y es participativa, abierta y flexible.
Promueve la interaccidon en grupo, e implica hacer ajustes para mejorar el logro de
objetivos y sobre todo adaptandose a sus necesidades e intereses personales.

Ademas, han tenido la posibilidad de acceso libre al aula de alfabetizacion informatica donde
poner en practica los conocimientos aprendidos. Esta accidon formativa ha estado destinada a
todas aquellas personas que quisieran acudir a realizar trabajos, preparar oposiciones,
navegar por Internet. También han contado con la ayuda del dinamizador y/o voluntarios.
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2.7.- CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL

Durante todo el afio se pone a disposicion de las familias que lo precisan un Servicio de
Conciliacion, ofreciendo un cuidado integral de los/as ninos/as mientras sus responsables
estan en actividades de formacion, talleres y/o consultas en la Fundacion.

La finalidad de este servicio responde a la necesidad de establecer una asistencia a los/as
menores y complementaria para todos los programas que lleva a cabo la Fundacion de
Familias Monoparentales Isadora Duncan. Con ello, se favorece el acceso de éstas a todos
nuestros servicios, y se facilita a su vez una atencién socioeducativa para los/as nifios/as,
con actividades de ocio, apoyo escolar, etc. Otro objetivo principal es evitar que los/as
menores estén presentes en las consultas que se puedan realizar desde la Fundacion, ya que
consideramos que no son lugares ni momentos adecuados para un nifilo o una nifia de corta
edad. Creemos en la importancia de preservar el bienestar del/la menor en la medida de lo
posible, alejandole de escuchar ciertas problematicas familiares, ademas de contribuir asi
i 1 157 que la persona que esté en
consulta pueda expresarse sin
ninguna reserva y/o
interferencia.
Por otro lado, cuando el tiempo
de estancia en actividades de
formacion o seguimiento sea
mayor y relativamente continuo,
como cuando la madre o
responsable asiste a cualquier
taller o curso gestionado desde
la entidad, se pone en marcha la
ludoteca cada tarde, para que
los/as menores disfruten de un
espacio de juego seguro en el
que puedan pasar las horas en
las que su madre o responsable
se encuentra en actividades. Esta ludoteca estad enfocada desde un punto de vista igualitario,
favoreciendo las relaciones entre los/as nifios/as desde una perspectiva de igualdad entre
géneros, respeto, solidaridad, multiculturalidad, entre otros valores fundamentales, sin
olvidar la funcion educativa del juego en todas las actividades.
La metodologia que se propone para el desarrollo de todas las actividades de conciliacion que
se realizan en la Fundacion se basa en un modelo que favorece la participacion, el conflicto
cognitivo y el replanteamiento de las formas de relaciones publicas y privadas de las nifias y
nifios a través de la incorporacion y el tratamiento transversal de la perspectiva de género e
igualdad de oportunidades en cada accidon formativa. Las actividades que se llevan a cabo
durante la realizacion de estas ludotecas se programan a medida que se conocen la cantidad
de participantes y sus caracteristicas, para asi poder adaptarlas y flexibilizar su implantacion.
Por otro lado, esta actividad de ludoteca como servicio de conciliaciéon sirve ademas para la
deteccion de necesidades basicas de los/as menores, de tipo educativo, alimenticio, social,
etc., para cubrirlas dentro de nuestras posibilidades. Cada tarde se les ofrece una merienda
equilibrada y saludable a los/as menores, siempre y cuando el horario sea adecuado y la
madre o responsable afirme su consentimiento. De igual manera que se implementan
actividades de ocio y tiempo libre enmarcados en la metodologia didactica y pedagdgica de la
educacion no formal, se implementa un servicio de apoyo escolar, ofreciendo un espacio
donde los/as menores puedan realizar sus deberes bajo supervision profesional, ademas de
posibilitar la busqueda de informacion mediante los equipos informaticos con los que la
Fundacion cuenta.
En cada periodo de vacaciones escolares, se pone en marcha el Campamento Igualitario
Tecnoldgico, dirigido a las nifias sin excluir a los nifos, que se define como una actividad que
potencia la conciliacién durante la jornada laboral de las familias, que se ve complicada al
acabar los/as nifios/as las clases. De igual manera que en nuestro Servicio de Conciliacion,
en estos campamentos se fomentan valores de forma transversal, como la igualdad de
género, de oportunidades, el respeto, la solidaridad, etc.; ademas de potenciar el gusto por
la ciencia, la robotica, la tecnologia y el arte.
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La transversalidad de género y la concienciacion de la igualdad de oportunidades es un
elemento clave de andlisis y reflexién sobre nuestra manera de vivir las relaciones sociales
cotidianas. Es un enfoque que permite ver el mundo y a los seres humanos en su contexto
patriarcal a la vez que aporta herramientas para superar y transformar dicho contexto. Se
siente la necesidad de educar en valores para que la convivencia se base en relaciones de
respeto mutuo y de respeto a la diversidad.

El enfoque metodoldgico que se persigue estd basado en la pedagogia constructivista: las
nifias y los niflos conforman su aprendizaje a partir de sus saberes en relacién con los/as
otros/as. Este enfoque nos permite trabajar sobre unos valores, comportamientos y
actitudes que favorecen la construccion de equidad de género y de oportunidades.

Por su parte, el aprendizaje cooperativo se caracteriza por la consecucion de un objetivo
comun, jugar aprendiendo, en el que nadie gana ni pierde, sino que cooperan hasta alcanzar
el fin establecido. Las principales actividades que realizamos fueron la estimulacion cognitiva
mediante fichas e imagenes, los juegos de mesa y el apoyo escolar.

VISITA DE LOS REYES MAGOS A LA FUNDACION 2017.
Para el dia 5 de enero los Reyes Magos
dejaron los regalos que habian sido
descritos en las cartas de los/as menores
que han asistido a nuestras actividades
durante el afio anterior. Fueron un total de
22 menores (13 nifas y 9 niflos), con
edades comprendidas entre 3 y 12 aiios,
de diferentes nacionalidades, los/as que
recibieron los juguetes de sus majestades.
Aunque no asistieron todos/as a la cita,
nos encargamos de que cada peque
recibiese su regalo.
Este acto solidario se celebrd gracias a la
organizacion de Reyes Magos de Verdad,
en colaboracion con nuestra entidad.

CUIDADO DE MENORES PARA LAS/OS HIJOS/AS DE LAS/OS ASISTENTES A
CONSULTA SOCIAL, JURIDICA Y SOCIAL EN LA FUNDACION.

Muy frecuentemente, las personas que asisten a nuestra Fundacidon vienen acompafiadas de
sus hijos/as. Para poder ofrecer una atencion lo mas eficaz y completa posible, disponemos
de un servicio de cuidado de los/las menores que acompafian a sus progenitores a cualquiera
de las consultas juridicas, psicoldgicas, sociales y/o econdmicas que ofrecemos desde esta
entidad.

El objetivo de este servicio es evitar que los/as nifos/as estén presentes en estas consultas,
pues consideramos que no son lugares ni momentos adecuados para un nifio o una nifa de
corta edad. Creemos en la importancia de preservar el bienestar del menor en la medida de
lo posible alejandole de escuchar ciertas problematicas familiares. Ademas, evitando que
el/la menor esté presente en este tipo de consultas, potenciamos que la madre o
responsable receptora de ésta pueda explicarse sin ningun tipo de interrupcion o reserva.

En total, fueron 6 menores (4 nifias y 2 nifios), con edades comprendidas entre los 3y 7
afios, los/as que recibieron esta actividad mientras sus madres estaban una consulta bien
social, juridica, econdmica o psicoldgica.

SERVICIO DE LUDOTECA PARA LAS/OS HIJOS/AS DE LAS PARTICIPANTES
EN TALLERES Y ACCIONES FORMATIVAS.

El servicio de ludoteca se ha desarrollado, como en afios anteriores, con el proposito de
resolver la problematica que tienen muchos/as madres y padres a la hora de asistir a los
talleres, actividades formativas y cursos que organiza nuestra Fundacion por no tener con
quién dejar a sus hijos/as. Se define como una actividad de conciliaciéon en la que se les
proporciona a los/as menores un espacio de juego seguro y completo, desarrollando
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actividades ludicas y educativas, con ejes transversales de igualdad de género y de
oportunidades, ademas de valores como la solidaridad, el respeto y la integracién de
todos/as y cada uno/a de los/as participantes. Como se ha citado anteriormente, siempre
gue el horario sea adecuado y pertinente, y que las madres o responsables asi lo permitan,
se les ofrece merienda a los/as
menores, aprovechando este hecho
como aprendizaje hacia una
alimentaciéon y habitos de vida
saludable.

A lo largo de este servicio se
realizaron dindmicas como
manualidades plasticas, juegos de
mesa, dinamicas de movimiento,
lectura de cuentos, talleres vy
actividades educativo-practicas.
Ademads, se trabajan rutinas de
higiene y alimentacion mediante las
meriendas proporcionadas por la
entidad. Se trabaja la estimulacion
temprana con los/as mas
pequefios/as mediante los diversos
materiales con los que contamos en el aula y la iniciacion a la rutina escolar.

Durante el transcurso de estas ludotecas, a parte de las dindmicas citadas, se ofrece ademas
apoyo escolar a los/as menores, haciendo que traigan sus deberes escolares para
realizarlos de manera individualizada o en grupo segun lo requiera, ofreciendo un servicio de
apoyo extra a sus clases escolares, para que aprovechen ese periodo de tarde y realicen sus
actividades con supervision profesional, apoyando esta accidon con la posibilidad de busqueda
de informacion en nuestros equipos informaticos del aula de nuevas tecnologias.

Con todo, se permite que las madres o responsables de los/as menores puedan integrarse en
las actividades formativas que soliciten sin tener preocupaciones del cuidado de sus hijos/as,
posibilitando ademas el trabajo continuo con ellos/as y la deteccion de necesidades basicas,
cubriéndolas en medida de nuestras posibilidades.

Durante todo el afio, fueron atendidos un total de 21 menores (10 nifias y 11 nifios), con
edades comprendidas entre los 6 meses y 14 afos.

CAMPAMENTOS IGUALITARIO TECNOLOGICO para nifias sin excluir a los
ninos: iJuega con la Ciencia, Arte, Robética y Tecnologia!

Desde la Fundacion Isadora Duncan, en el afio 2017, se han desarrollado tres Campamentos
Igualitarios Tecnoldgicos en periodos de vacaciones escolares de semana santa, verano y
navidad, posibilitando de esta manera la conciliacion laboral y el cuidado de menores de las
familias que contintan con sus
actividades laborales
independientemente de las
vacaciones de sus hijos/as.

Estos campamentos estan
encaminados al aprendizaje del
montaje y manejo de robots,
conocimientos, mas bien
practicos de ciencia y arte en
la etapa infantil, un
acercamiento basico a la
programacion informatica y
la introduccidon al conocimiento
y manejo en la impresion en
3D, sin perder de vista el
= enfoque ladico necesario en
todas las actividades propuestas para el enfoque del tiempo libre. Esta actividad se dirige
principalmente a las nifas, ya que diversos estudios ponen en evidencia que se esta
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produciendo actualmente una importante brecha digital entre hombres y mujeres a nivel
mundial. Si las nifias reciben constantes mensajes de que la ciencia, la tecnologia, la robdtica
y la construccion no son para ellas, lo mas probable es que la situacion no mejore. Por este
motivo, impulsando estos habitos de estudio desde un enfoque ludico y de ocio, las nifias
seran mas conscientes de sus posibilidades en este campo y también los nifios veran que
ellas estan plenamente capacitadas tanto en este ambito como en cualquier otro.

A lo largo de este programa desarrollamos talleres especificos tratando las materias antes
mencionadas, ademas de otras en los que los/as menores aprendieron sobre higiene,
reciclaje, expresion de emociones e igualdad. También realizamos mnanualidades,
cuentacuentos, dindmicas de grupo y actividades al aire libre. Como ocurre con el resto de
actividades, los ejes transversales que se implantan en cada una de las dindmicas tienen que
ver con la igualdad de género y de oportunidades, la solidaridad, el respeto y la integracion
de todos/as los/as participantes, entre otros.

En el afio 2017 se realizaron
tres campamentos en periodos
vacacionales, uno durante las
vacaciones de semana santa en
el mes de abril, otro durante las
vacaciones de verano en el mes
de julio y el ultimo durante las
vacaciones de navidad en el mes
de diciembre.

Durante las vacaciones de
semana santa en el mes de
abril, el campamento se realiza
del 10 al 12 de abril con horario
de 10:00 a 14:00. Asistieron un
total de 16 participantes (8
ninas y 6 nifos), con edades
comprendidas entre los 6 y 10
afios.

En las vacaciones de verano, se realiza el “"Equality Camp”, del 3 al 28 de julio, de lunes a
viernes con horario de mafiana, de 10:00 a 14:00. Se realizan distintas actividades de
ambitos robdticos, tecnoldgicos, artisticos y cientificos, ademas de manualidades y visitas
culturales por nuestra ciudad. Asisten un total de 14 participantes (8 nifas y 6 nifios)
entre los 6 y 13 aiios.

Durante las vacaciones de navidad, el campamento se realiza del 26 al 29 de diciembre
con horario de 10:00 a 14:00. Asistieron un total de 4 participantes (3 nifas y 1 nifio), con
edades comprendidas entre los 8 y 10 afios.
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2.8.-LA CIBERFUNDACION

Uno de los puntos fuertes de nuestra Fundacion es la presencia en Internet y el manejo de
las Nuevas Tecnologias de la In formacion y de la Comunicacion, que actualmente son la via
mas eficaz para llegar al mayor nimero de personas de todo el mundo, a la hora de darnos a
conocer y ser accesibles a todas las familias monoparentales, sean del pais que sean.

2.8.1.- PAGINA WEB: www.isadoraduncan.es

Informacion, servicios y recursos para las Familias Monoparentales en el portal Web
http://www.isadoraduncan.es, es un portal especializado en familias monoparentales que
ofrece servicios y noticias para Espafia y para todo el mundo. Sus contenidos se publican en
cuatro idiomas, siendo el referente principal a nivel global para las familias monoparentales
de habla hispana.

Este portal se ha convertido en un punto de referencia y especializado para familias
monoparentales de la red en los paises de habla hispana, asi como para Instituciones
Oficiales con Universidades y Servicios Sociales.

La web esta desarrollada con el gestor de contenidos Drupal, un software de cddigo
abierto. Desde el 1 de enero de 2017 hemos publicado 48 noticias y recibido unas

72.672 visitas provenientes de 106 paises o territorios.

Cursos Imagenes Contacto

s o S Engiish |l Francés [l Portugués = Espariol
Fundacion de Familias Monoparentales

ISADORA DUNCAN

Entidad Consultiva especial del Consejo Econdmico y Social (ECOSOC) de la ONU

Familias monoparentales Las madres solteras Recursos para familias Cosa de acogida

Nuevas Tecnologias

Mar, 08/05/2018 - 17:34
Isadora Duncan organiza las lll Jornadas Estatales sobre
Educacién Financiera Familiar y Pobreza Energética

B La FFM lsgdpra Duncan os in-
No Il JORNADAS ' s Ertts ol g

de Educacion Financiera Fa-

H miliar y Pobreza Energética
r_'nllms = que tendran lugar los dias 23 y
24 de mayo en el salon de ac-
a VIO, en CIa tos del MUSAC (Ledn).

de genero' Las Jornadas estan organiza-
das por FFM Isadora Duncan,
la financiacion corre a cargo

*Campaiias

A través de la web hemos participado en las campafias del teléfono 016 contra los malos
tratos, la X Solidaria en la Declaracién de la Renta para fines sociales.

*Asistencia online

Se han recibido 266 consultas online a través del formulario de contacto (256), los
comentarios de las noticias (10), para solicitar informacion y orientacidon en torno a temas
como:
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1.- Problemas para el acceso a recursos sociales y debido a la falta de guarderias y
comedores. Los baremos son excluyentes para los/as hijos/as de familias monomarentales y
monoparentales.

2.- Consultas psicoldgicas sobre la forma de afrontar el embarazo en solitario, presiones
familiares, dependencia emocional, etc.

3.- Consultas juridicas sobre derechos de custodia de los/as hijos/as, derechos y
obligaciones del padre y de la madre, etc.

Recibimos correos electronicos no sdlo locales, provinciales y de la comunidad autéonoma,
también del resto del Estado, ademas, se han incrementado considerablemente las consultas
recibidas desde paises Sudamericanos, ya que tanto nuestra pagina web como nuestro
correo electrdnico, se estan convirtiendo en los Unicos puntos de referencia sobre el tema de
familias monoparentales de la red en el mundo de habla hispana.

*Boletines Informativos

Disponemos de boletines informativos para informar por e-mail de asuntos puntuales, con
940 subscriptores que reciben en su correo electrénico las novedades. Durante el afio 2017
hemos publicado 24 boletines. En el mes de marzo migramos los boletines para suscriptores
a la aplicacién “Mailchimp” para optimizar el manejo de los mismos.

*Biblioteca Técnica

En nuestra biblioteca técnica, que vamos ampliando segin vamos recopilando los diferentes
estudios, contamos con los siguientes apartados principales:

-Manual de Buenas Practicas para el trabajo con Familias Monoparentales.
-ler Foro Nacional de Familias Monoparentales

-Estudios sobre Monoparentalidad

-Familias monoparentales y Economia

-Estudios Internacionales sobre Monoparentalidad

-Informes y recomendaciones Europeas

-Estudios sobre Igualdad

-Red Living Together contra el Racismo y la Xenofobia en Europa

El valor mas importante de nuestra biblioteca técnica es la recopilacién de estudios
realizados sobre familias monoparentales. Por ahora apenas existen estudios sobre esta
tematica, y en el momento deescribir estas lineas somos la Unica referencia recopilatoria de
los mismos.

*Transparencia

En la seccidn de transparencia recogemos documentos que aportan informacion de interés de
la Fundacion: composicion del patronato, memoria de actividades, auditoria y presupuesto.

*Accesibilidad

La pagina web http://isadoraduncan.es es apta para ser usada con dispositivos para
discapacitados o personas con dificultades lectoras. Creemos que la tecnologia es ética, y no
solo nos importa transmitir nuestros contenidos, sino también la forma en que lo hacemos.
Considerar tecnolégicamente a las personas con dificultades lectoras o visuales, o
simplemente dar las facilidades necesarias para que las personas mayores puedan acceder
facilmente a nuestros contenidos nos parece esencial e inevitable para una organizacion
como la nuestra que promueve de forma explicita, entre otros valores, la igualdad.

Declaracion de accesibilidad de nuestra web: http://isadoraduncan.es/node/230
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*Donaciones y legado

También hemos publicado un espacio para donaciones y legado solidario en el que poder
recibir donaciones online a través de Paypal. http://isadoraduncan.es/node/112

*Redes sociales

Isadora Duncan tiene presencia activa en las redes sociales de mayor alcance: Twitter,
Facebook y YouTube... espacios virtuales donde la gente se relaciona y comparte intereses
comunes.

Nuestra intencidn al participar en estas redes es hallar nuevas vias para captar la atencion
de aquellas personas interesadas en: violencia de género, violencia infantil, derechos de la
mujer y en la promocion de una Ley para Familias Monoparentales que equipare por fin sus
derechos a los del resto de familias.

Pagina Bandeja de entrada Netificaconas Estadisticas Herramiznias de publicacian Configuracion Ayuda v

POR UNA LEY DE FAMILIAS MONOPARENTALES

- m-g.
T Fundacion de Familias Monoparentales
Duncan
Inicio
Publicaciones
Opiniones . COrganizacién no gubernamental (ONG) en
Responde a los mensajes nuevos Ledn (Ezpafia)

Fotos e
automaticamente - -
Videos LI . \itlcas an Aborto anor

Comunidad

Grupos

Tenemos contacto directo e instantaneo con distintas organizaciones y personalidades de la
politica nacional y mundial, contando ya con una red de 2472 seguidores de todo el mundo.
Los seguidores de nuestro perfil interactlan con nosotras continuamente, generandose un
interesante intercambio de informacion relevante sobre nuestro campo de actuacion, ya que
el perfil de nuestros contactos directos es muy parecido al nuestro: ONGs, politicos,
periodistas, activistas de derechos humanos, etc... Las noticias de nuestra pagina web se
difunden de forma automatica desde nuestro perfil de Twitter. Perfil de Twitter:
http://twitter.com/#!/isadoraduncan

Otro de nuestros proyectos, la Red Ormiga, también cuenta con perfil propio en Twitter,
donde se actualizan automaticamente todas las noticias que genera la red. En la actualidad
contamos con una red de 539 seguidores.

Perfil en Twitter de la Red Ormiga: http://twitter.com/mujerinmigrante

De igual manera, nuestra presencia en la red Facebook es activa y permanente.
Interactuamos con 1948 personas que se interesan por nuestras actividades, eventos y
noticias. La interaccion con nuestros contactos de Facebook tiene un caracter mas cercano
que la que establecemos en Twitter, ya que, junto a otras organizaciones como nosotras, nos
relacionamos con personas con las que hemos tenido algun tipo de relacion fuera del mundo
virtual. Fanpage de Isadora Duncan en Facebook:
http://www.facebook.com/ffmisadoraduncan
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Asi mismo, también tenemos perfil en Facebook de la Red Ormiga, en el que se actualizan

automaticamente todas

seguidores.
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Fanpage de la Red Ormiga en Facebook:
http://www.facebook.com/redormiga

También tenemos nuestro propio canal de video en Youtube, donde compartimos noticias
referidas a la Fundacidon y subimos los videos que emitimos en directo durante foros,
jornadas, eventos... Ademas de ser un canal de difusion importantisimo, el canal de Youtube
nos sirve como archivo audiovisual de nuestras actividades.

Canal de Youtube de la Fundacion: http://www.youtube.com/iduncanleon
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2.8.2.- RED SOCIAL EN INTERNET PARA FAMILIAS
MONOPARENTALES

Red social para familias monoparentales http://social.isadoraduncan.es de habla hispana
que busca abrir espacios para que estas familias se conozcan, se encuentren, se ayuden y
compartan experiencias y conocimientos. La red esta estructurada por areas geograficas, por
edad de los menores a cargo y por intereses comunes, permitiendo compartir todo tipo de
contenidos como enlaces, blogs, fotografias, videos. Lo mas interesante de esta red es que
ha quedado demostrado que sirve para que las personas se conozcan en el mundo real y
establezcan vinculos de apoyo y afinidad fuera de Internet.

A diferencia de las redes sociales horizontales generalistas, las redes sociales verticales
estan concebidas sobre la base de un eje tematico agregador. Su objetivo es el de
congregar en torno a una tematica definida a un colectivo concreto.

Isadora Duncan Social
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En la F.F.M. Isadora Duncan contamos con nuestra propia red social para familias
monoparentales: Isadora Duncan Social, en la direccion URL
http://social.isadoraduncan.es

Nuestra red social nacié el 1 de febrero del afio 2009 como respuesta a una necesidad que
habiamos detectado en el colectivo de familias monoparentales. Los miembros adultos de
estas familias comentaban en la web principal de la fundacién su necesidad de contactar
con otras familias similares para programar salidas y vacaciones.

Si bien la red social nacié como respuesta a esta necesidad observada, a lo largo de
estos dos anos se han ido diversificando las utilidades que le han dado las familias a esta
herramienta.

A través de la red se han organizado encuentros, quedadas periddicas en ciudades, etc...
en muchos puntos de la geografia nacional, lo cual demuestra que la red se ha convertido
en un instrumento para el contacto cara a cara entre familias monoparentales.
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La red social se estructura en grupos de interés, siendo la categorizacion principal por
ciudades y comunidades autéonomas

En este momento, la red social cuenta con 66 grupos tematicos diferentes y
con unos 2088 usuarios/as registrados/as.

En nuestra red las familias monoparentales que se registran comparten fotos, videos,
chatean, editan sus propios blogs y publican eventos, siendo su forma de funcionamiento
totalmente horizontal y colaborativa: son los usuarios los que crean los grupos y los que
deciden en cada momento los temas de los que se habla. Los administradores nos
limitamos a vigilar el correcto funcionamiento de la red, a configurar las diferentes
aplicaciones, a moderar los casos en que unos usuarios puedan molestar a otros y a velar
por la privacidad y legalidad de los contenidos que aportan los participantes.

Isadora Duncan Social utiliza la tecnologia Ning: http://www.ning.com. Al contrario de
otros servicios web que ofrecemos, nosotras no alojamos ni los datos ni la programacion de
la aplicacion. Esto lo decidimos asi desde el primer momento, debido a la dificultad que
entrafaria manejar correctamente la privacidad en un entorno tan complejo como una red
social y, sobre todo, por la gran cantidad de tiempo que habriamos tenido que emplear
para desarrollarla desde cero.

En la Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan consideramos de gran
importancia el servicio que ofrecemos con Isadora Duncan Social, ya que creemos que con
esta red social vertical cubrimos una necesidad de las familias monoparentales que va mas
alld del asistencialismo: damos carta de naturaleza a un canal de relacion directa que
facilita el desarrollo de las capacidades sociales de las personas, y que sirve de punto de
encuentro para nuestras familias.

Otra nota importante a destacar en este afio, es que a través de esta red social se estan
creando grupos de autoapoyo y reivindicacion de la situacion de las familias
monoparentales en distintas comunidades auténomas...
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2.8.3.-WEBSITE DE GESTION FAMILIAR: www.gestionfamiliar.es

Su finalidad es realizar una labor de sensibilizacion sobre esta tematica a nivel nacional,
acercando el consumo responsable y la educacidn financiera a todas las personas a través de
una plataforma de acceso facil y asequible, en la que también podran realizar sus consultas y
recibir formacidon en este ambito. Durante el ultimo afio, el nimero de paginas vistas
ha sido de 10.580, con un total de 5.367 usuarias Unicas, se ha mantenido la
colaboracion en el espacio de la web con la empresa Selectra que nos permite utilizar su
diccionario sobre la factura eléctrica, la eléctrica Lucera Energia colabora con el
asesoramiento en auditorias energéticas y otras colaboraciones puntuales. A mayores hemos
puesto en marcha en la red social Facebook el espacio de Gestidon Familiar, y continua la
actividad en nuestro Twitter el perfil @Familiargestion desde el que estamos en contacto y
difundimos informacién con toda la poblacién, y nos permite conocer las principales
opiniones sobre la educacion financiera familiar y toda la informacion relacionada con la
prevencion de la pobreza energética.

iniciativa de Educacidn
Financlera 2017

Familiar

TETUENCIoN d partr Gel mnuio 88 1] NUmeros mas faciles
=i Llega la Escuela de Ahorro = .
GEStlon Familiar Premiadas como mejor L
— b
-~ - -

Programa
Presupuesto Familiar
Ahorro en el hogar
Naoticias

Calculadora
iMNecesitas ayuda?

Datos de consultas

Dia de |a Educacion Financiera

23 1A DILLA

- FIRARCIERS
se desploma el ahorro de las
familias et leipie

en las redes ¢

El programa ha sido galardonado como Mejor Iniciativa de Educaciéon Financiera 2017
“Finanzas para todos” por el Banco de Espana y la Comisién Nacional del Mercado de
Valores. Recogiendo el premio durante la celebracion del Dia de la Educacion Financiera de
manos del Gobernador del Banco de Espafia, José Maria Linde.
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2.8.4.-PORTAL WEB DE INFORMACION Y RECURSOS PARA MUJERES
INMIGRANTES: RED ORMIGA

Portal web de informacion y recursos para mujeres inmigrantes http://redormiga.org es
un portal colectivo desarrollado con Drupal en el que participan diversas organizaciones de
mujeres inmigrantes de forma descentralizada, aportando cada una de ellas sus propios
contenidos, también recopila noticias de interés para mujeres inmigrantes, ademas de
contenidos estaticos con informacion relevante para este colectivo. Cuenta con un tablon de
anuncios abierto, ofertas de empleo y conexion por rss con otros portales que tratan el
tema de la inmigracion. Ofrece un servicio de video-ayuda para las consultas directas de
las usuarias y enlaza a la Base de Datos de Naciones Unidas sobre la violencia contra la
mujer. En este portal colaboran distintas asociaciones de toda Espana integrantes de la Red
Ormiga que trabajan el tema de la mujer inmigrante, contando cada una de ellas con
espacio propio para difundir y promocionar sus contenidos.

) ned ormiga | G

bt

(2 C o (i} radormiga.org w @ naemom =
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En el afio 2010, con el asesoramiento y la coordinacion de la F.F.M. Isadora Duncan, se
fundo la Red de Organizaciones de Mujeres Inmigrantes, Red Ormiga.

Esta red es un medio e instrumento basico de coordinacion y difusidon de alcance nacional
para visualizar e impulsar a las organizaciones con programas de atencidon a mujeres
inmigrantes, para reivindicar y defender los derechos de las mujeres inmigrantes, asi como
para debatir sobre los problemas que se van presentando durante los diferentes programas
y la mejor forma de solucionarlos.

Las asociaciones que integramos la red mantenemos un contacto permanente y directo para
facilitar la colaboracion, la optimizacion de recursos y una mejor atencion a la mujer
inmigrante.

Una vez constituida presencialmente la red en las instalaciones de la Fundacion,
decidimos aportar nuestros medios y conocimientos en Nuevas Tecnologias a la estructura
funcional de la Red Ormiga.

Con posterioridad al encuentro fisico creamos el sitio web http://redormiga.org, para que
todas las asociaciones que forman parte de Red Ormiga pudieran visibilizarse en Internet a
través de un espacio centralizado que recogiera sus propuestas.

En este periodo hemos publicado 46 noticias y recibido unas 52.418 visitas
provenientes de 115 paises o territorios.
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El funcionamiento del portal es simple, las asociaciones que tienen su propio espacio en
Internet no tienen que hacer nada mas que lo que hacen habitualmente: actualizar sus
paginas webs o blogs. El site http://redormiga.org recoge las actualizaciones de forma
automatica a través de tecnologias RSS, de tal manera que cada una de las asociaciones
tiene un espacio propio con el histérico de sus contenidos.

Ademas, la web de la Red Ormiga recoge también noticias de otros medios de
comunicacion que tratan el tema de la mujer inmigrante y de la inmigracion en general
(http://www.canalsolidario.org, http://www.parainmigrantes.info, http://redinmigrante.es y
http://singenerodedudas.com). También aporta informacion estatica de interés para la mujer
inmigrante, y cuenta con otros servicios afiadidos como un foro de debate, un tablén de
anuncios y un servicio que recoge ofertas de empleo de todo el pais. En la web se han
recibido alrededor de 45.391 ofertas de empleo a través del RSS de los portales
http://turijobs.com, http://contactosdetrabajo.com, http://trabajos.com y
http://workea.com.

La Red Ormiga también tiene presencia activa en redes sociales como Facebook y
Twitter:

http://www.facebook.com/redormiga

https://twitter.com/#!/mujerinmigrante

NUESTRA FUNDACION EN EL CONO SUR

Gracias a las nuevas tecnologias, La Fundacion de Familias Monoparentales Isadora
Duncan somos referente internacional, especialmente en Iberoamérica, desde donde varias
Asociaciones de Familias Monoparentales de diferentes paises han contactado con nosotras
para crear canales de comunicacion y colaboracion.

Continuamos manteniendo colaboracion con la Asociacion de Familias Monoparentales
I.LA.P. de Querétaro (Mexico), asi como con el grupo de familias monoparentales de
Argentina, que por problemas burocraticos aun no han podido constituirse legalmente.
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2.8.5.-SERVICIOS TIC: http://isadora-duncan.es/es/node/972

A principios de 2011 comenzamos a ofrecer
servicio de asesoramiento tecnoldgico,
disefio y creacion de paginas web y emision
de video en directo por Internet (streaming),
dirigiéndonos especialmente a ONGs,
familias monoparentales y mujeres
emprendedoras.
http://isadora-duncan.es/es/node/972 .

A lo largo de 2017 hemos realizado los
siguientes trabajos audiovisuales dentro de
este servicio:

Streamings:

« II Jornadas Educacion Financiera
Familiar y Pobreza Energética. FFM
Isadora Duncan. 23 y 24 de mayo de 2017.
https://www.youtube.com/watch?list=PLgMZJPhvYJE1]13IPqIFYsVFa2muwl iIg&v=0WP

QZRPbCpM

e Encuentro Cultura y Ciudadania: Cultura y Medio Rural. Procesos para la
transformacion social, econémica y demografica. Organizado por el Ministerio de
Educacion Cultura y Deporte el 14 y 15 de junio de 2017 en la Fundacion Cerezales
Antonino y Cinia de Cerezales del Condado.
https://www.mecd.gob.es/cultura/areas/cooperacion/mc/encuentro-cultura-
ciudadania/cultura-medio-rural/2017-redirige/archivo-audiovisual.html

e Encuentros LAAV_2017 Creacion// Investigacion // Colectivos. El arte como
practica critica con las comunidades. Museo de Arte Contemporaneo de Castilla y
Ledn, MUSAC. 6 y 7 de octubre de 2017 https://vimeo.com/238405009

e X Jornadas Mujeres Inmigrantes. Violencia hacia menores: trata y
matrimonios forzosos. FFM Isadora Duncan. 24 y 25 de Octubre de
2017.https://www.youtube.com/watch?list=PLgMZJPhvYJE3apy6X7Gi6jVPcgagx N2h&

v=0fgf3wErdzw

e XI Curso de Cultura Contemporanea. Fuera de foco: Alternativas al formato
expositivo y otras posibilidades del museo hoy. Museo de Arte Contemporaneo de
Castilla y Ledn, MUSAC. Octubre y noviembre de 2017
https://vimeo.com/album/4822645

A lo largo de 2017 hemos realizado los siguientes trabajos de desarrollo web dentro de este
servicio:

*UNAF
http://mediador.orgAdministracién y mantenimiento.

*MUSAC
http://documentamusac.org Disefio, desarrollo, administracion y mantenimiento del
Centro de Documentacion del Museo. Catalogo de ediciones especiales.
http://raraweb.org Administracion y mantenimiento.
http://documusac.es Administraciéon y mantenimiento.
http://deacmusac.es Administracién y mantenimiento.
http://educacion.deacmusac.es Administracion y mantenimiento.
http://archivofeminismosleon.org Administracién y mantenimiento de la web del
proyecto y exposicion del "Archivo de Feminismos de Ledn”.
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*FUNDACION CEREZALES ANTONINO Y CINIA
http://www.territorioarchivo.org/about Administracién y mantenimiento.

*ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DEL AYUNTAMIENTO DE LEON
http://emuleon.org Administracion y mantenimiento.

*ASOCIACION CON LA A, con convenio de colaboracién.

http://conlaa.com Gestion y administracion de la revista online Con la A. Publicacion
galardonada por el Consejo de las Mujeres de Madrid con IX Premio Participando
creamos espacios de igualdad. Premio Buenas Practicas de Comunicacion No Sexista
2017 por la iniciativa de comunicacion feminista en digital, otorgado por La Associacid
de Dones Periodistes de Catalunya (ADPC)

http://asociacion.conlaa.com Disefio, desarrollo, gestion y administracion del web-blog
de la Asociacion.

* FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS, con convenio de colaboracidn.
http://fmujeresprogresistas.org Disefio, desarrollo y mantenimiento de la web
institucional de la entidad.

http://formacion.fmujeresprogresistas.org Disefio, desarrollo, configuracion y
administracion de plataforma Moodle de Formacion. Trabajo en proceso.
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2.9.- LOBBY POLITICO SOCIAL A FAVOR DE LAS FAMILIAS
MONOPARENTALES

En este apartado englobamos aquellas acciones encaminadas a conseguir
modificaciones legislativas, medidas administrativas, fiscales, etc, que van dirigidas a
erradicar las discriminaciones de nuestro colectivo y conseguir la equiparaciéon en derechos y
deberes con el resto de las familias.

A nivel internacional:

Formar parte del Consejo Econémico y Social, Organo consultivo de la ONU va a
permitir que la reivindicacion llega a nivel internacional.

Desde Organizaciones como la ENO’s (Asociaciones de Familias Monoparentales
Europeas) y COFACE, de las cuales formamos parte, impulsamos cambios de leyes a nivel
europeo en las politicas sociales vy fiscales.

Somos impulsoras, promotoras y fundadoras, junto con otras Asociaciones de Familias
Monoparentales Europeas (ENOS), para impulsar cambios de leyes a nivel europeo en las
politicas sociales y fiscales europeas.

También formamos parte de la organizacion europea COFACE (Confederacion de
Organizaciones Familiares de la Union Europea).

El fin del convenio de colaboracion entre las Instituciones Familias, I.A.P. y nuestra
Fundacidn es impulsar politicas internacionales que mejoren la calidad de vida de las familias
monoparentales.

A nivel nacional:

Desde hace muchos anos nuestra Fundacion ha hablado sobre la necesidad de una Ley
Estatal para las familias monoparentales, no teniéndonos en cuenta y viéndolo innecesario,
incluso por las propias organizaciones familiares nacionales, sintiéndonos en soledad en esta
reivindicacion. En la actualidad aquellas organizaciones que no estaban de acuerdo y asi se
expresaba en ambitos publicos, ahora se han posicionado en la peticion de esta Ley, pero en
solitario.

Nuestra Fundacion sigue pidiendo esta Ley en cualquier foro al que acudimos como
jornadas, entrevistas con politicos/as,....., y seguimos pidiendo firmas en nuestra pagina
web de apoyo a nuestra reivindicacion.

A nivel autonémico y local:

Seguimos reivindicando el acceso, los requisitos y las dificultades que la poblacion
inmigrante, especialmente las familias monoparentales, a las ayudas sociales, a la sanidad,
... , en los distintos Consejos, Foros, Plataformas,... a las que pertenecemos.

Por otra parte, muchas de las actividades habituales requieren mantener un contacto
permanente y reuniones frecuentes con cargos publicos de distintas administraciones.
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2.9.1.-POR UNA LEY DE FAMILIAS MONOPARENTALES

Espafia ha carecido histéricamente de una politica familiar entroncada con el sistema
del bienestar al estilo de otros paises europeos como Francia, Alemania o Inglaterra. Esta
laguna categoriza a las familias entorno a una inmemorial tradicion con un claro sesgo moral
y religioso que no se cuestiona. Este aspecto nos preocupa mucho, ya que excluye a la gran
mayoria de familias monoparentales con un/a sélo/a hijo/a, ya que Unicamente “*homologa” a
las familias monoparentales con dos o mas hijos/as para darles tratamiento de familias
numerosas. Por ello, desde la creacion de la Fundacion Isadora Duncan se comienza a
reivindicar un reconocimiento de las familias monoparentales y desde el 2000 comenzamos a
idear e impulsar una Ley Nacional de Familias Monoparentales, donde se reconozca todo el
arco de monoparentarentalidad.

Desde hace muchos anos nuestra Fundacion ha hablado sobre la necesidad de una Ley
Estatal para las familias monoparentales, no teniéndonos en cuenta y viéndolo innecesario,
incluso por las propias organizaciones familiares nacionales, sintiéndonos en soledad en esta
reivindicacion. En la actualidad aquellas organizaciones que no estaban de acuerdo y asi se
expresaba en ambitos publicos, ahora se han posicionado en la peticion de esta Ley, pero en
solitario.

Nuestra Fundacion sigue pidiendo esta Ley en cualquier foro al que acudimos como jornadas,
entrevistas con politicos/as,....., y seguimos pidiendo firmas en nuestra pagina web de apoyo
a nuestra reivindicacion.

2.9.2.-RECLAMACIONES DE INJUSTICIAS COMETIDAS POR LAS
ADMINISTRACIONES PADECIDAS POR LAS FAMILIAS
MONOPARENTALES

Desde la Fundacién, una de nuestras responsabilidades es Vvigilar las posibles
discriminaciones de las familias monoparentales y la lucha por el reconocimiento de sus
derechos como familias. Por ello hemos realizado y seguimos realizando denuncias y
reclamaciones ante distintos érganos nacionales e internacionales:

Defensor del Pueblo Europeo
Defensora del Pueblo de Espafia
Defensores de los Pueblos Autonémicos
Ministerio de Industria

Ministerio de Educacion, entre otros.

2.9.3.-APOYO DIRECTO AL MOVIMIENTO SOCIAL DE LAS FAMILIAS
MONOPARENTALES

La Fundacién ha dado informacién y orientacién a la mayoria de los movimientos sociales de
familias monoparentales que se han ido creando en nuestro pais y en otros paises a lo largo
de los anos.

A nivel internacional, sobre todo en Iberoamerica:

e Asesoramiento sobre la atencion y disefio de programas para familias
monoparentales a la psicéloga de la Universidad de Buenos Aires (Argentina), Melissa
Maza.

e Asesoramiento a la Fundacion de Familias Monoparentales de Querétaro (Méjico) en
gestion, busqueda de recursos, divulgacion, relaciones con Organismos Publicos, etc.

e« Asoramiento a la Casa Hogar Mantay (Peru).
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e Asesoramiento al Instituto de Investigacion y Desarrollo Econdmico y Social,
Desarrollo y Paz (Peru).

e Asesoramiento para trabajar con mujeres jévenes con y sin hijs/as solas, a la entidad
ASHNA con sede en Afganistan y Nueva York.

A nivel nacional:

e Asesoramiento para la creacidon de la Asociacién Axola Familias Monomarentales de
Vitoria.

e Asesoramiento a grupos de madres solteras de distintas comunidades auténomas
como Cantabria, Pais Vasco, Murcia, Andalucia y Catalufia.
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2.10.- PRESENCIA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION

Esta Fundacion tiene presencia en los medios de comunicacion de prensa y radio a nivel
local para la difusién de todas sus actividades.

*Entrevista de radio del programa “Crecer en Sintonia” de Libertad F.M.
*Entrevista telefonica para TV Ledn sobre la trata de personas.
*Publicacién en el periddico el Diario de Ledn en la seccién Leonesas de Ayer y Hoy.

*Entrevista radiofonica de RNE sobre las Jornadas de Educacion Financiera Familiar y
Pobreza Energética.

*Entrevista radiofdnica de la Radio Publica de Canarias sobre las familias monoparentales.
*Publicacidon en el periddico Diario de Ledn del reportaje titulado “Cerco a la barbarie de la
ablacion”, sobre el curso que se organizd sobre mutilacion genital femenina para

profesionales.

*Publicacion en la Nueva Crdnica del reportaje titulado “Inmaculada Sau impartird un curso
para detectar la mutilacion genital femenina”.

*Publicacidon en la Nueva Cronica del reportaje titulado “Una ludoteca tecnoldgica para cerrar
la brech digital de género”.

*Publicacion en el Diario de Ledn de la programacion de la II Jornadas de Educacion
Financiera Familiar y Pobreza Energética.

*Publicacion en la Nueva Cronica de la programacion de las II jornadas de Educacion
Financiera Familiar y Pobreza Energética.

*Publicacion en la Nueva Cronica del reportaje titulado “Isadora Duncan contra la pobreza
energética”.

*Entrevista en Radio 5 para el programa especial en el Dia de la Educacion Financiera.
*Grabacion de entrevista para emitir el dia 2 de octubre en TVE sobre Educacién Financiera.

*Entrevista en Onda Cero Radio sobre el premio otorgado a la Fundacion a la mejor iniciativa
de Educacion Financiera 2017.

*Emision del reportaje sobre Educacion Financiera en el Telediario 1 e Informativo Territorial
y Canal 24 horas de Televisidn Espafiola.

*Entrevistaen la Cadena SER en el programa “Ser Consumidor” (se emitié el 15 de octubre),
sobre educacion financiera familiar y pobreza energética.

*Emision en el programa “Ser Consumidor” de Cadena SER sobre educacion financiera
familiar y pobreza energética.

*Entrevista del Diario de Ledn sobre los Datos del Informe del Observatorio de Violencia de
Género.

*Entrevista del periddico El Pais sobre las familias monoparentales y el programa de
educacion financiera.

*Publicacion en el periddico El Pais del reportaje titulado “Familias pequefias con grandes
problemas”.
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*Entrevista de El Norte de Castilla sobre las familias monoparentales.
*Entrevista radiofdnica en Radio Nacional de Espafia para el programa “Gente Despierta.

*Publicacidon en el Diario de Ledn del reportaje “Menores encadenadas al matrimonio” sobre
las Jornadas que organizamos de mujeres inmigrantes.

*Publicacién del reportaje en el Diario de Ledn sobre las Jornadas de Mujeres Inmigrantes
titulado “Jovencitas que son victimas de trata”.

*Publicacién del reportaje en el Diario de Ledn sobre las Jornadas de Mujeres Inmigrantes
titulado “Cémo acabar con las bodas sin amor”.

*Publicacidon del reportaje en la Nueva Crdnica sobre las Jornadas de Mujeres Inmigrantes
titulado “La crisis reduce en mas de la mitad el nimero de clubes de alterne en la provincia”.

*Entrevista en el periddico digital Ileon sobre el programa de educacion financiera familiar y
pobreza energética.

*Publicacion en el periddico digital Ileon sobre el programa de educacion financiera familiar y
pobreza energética.

*Publicacion de reportaje en la Vanguardia sobre el Convenio de colaboracion firmado con el
Ayuntamiento de Ledn por el que facilitara el acceso a los/as hijos/as de mujeres victimas de
violencia de género residentes en la Casa de Acogida a escuelas infantiles y ludotecas.

*Publicacién en la Nueva Crdnica de un reportaje titulado “Isadora Duncan y el Ayuntamiento
de Ledn abren el camino a la conciliacion”.

*Publicacion del reportaje “El 83% de los hogares monoparentales estan encabezados por
mujeres”, en El Norte de Castilla.

* Publicacion del reportaje “El 83% de los hogares monoparentales estan encabezados por
mujeres”, en el diario digital Leonoticias.
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2.11.- PRESENCIA Y PARTICIPACION EN CONSEJOS, FOROS Y
PLATAFORMAS

Internacional:

*Somos Entidad de Caracter Consultivo Especial del Consejo Economico y Social
(ECOSOC) de la ONU.

*Socias fundadoras de la Red Europea de Familias Monoparentales (ENoS).

*Invitadas de la Federacion de Asociaciones de Familias de Alemania
(Arbeitsgemeinschaft der deutschen Familienorganisationen) (AGF).

*Promotoras del Bloque Interamericano de Familias Monoparentales para promover ante
los Organismos Nacionales e Internacionales cambios legislativos y sociales de estas
familias.

*Red de Mujeres Africanas y Espafiolas para un Mundo Mejor.

*Red de Organizaciones de la Sociedad Civil con perspectiva de género a favor de la
igualdad entre Hombres y Mujeres en Querétaro (México).

*Liga Mundial de Madres “Mouvement Mondial des Meres. European Relegation. Make
Mothers Matter”

*Socias de COFACE (Confederacidon de Organizaciones Familiares de la Unién Europea).

Nacionales:

*Fundadoras de la Red de Organizaciones de Mujeres Inmigrantes, RED ORMIGA.
*Red de Educacién Financiera.

*Unidn Nacional de Asociaciones Familiares (UNAF).

*Agrupacion de Entidades Sociales IDUFAMS.

*Asociacion Espafiola de Microfinanzas.

Autonémicos:

*Consejo Regional de la Mujer de la Junta de Castilla y Ledn.

*Consejo Regional de Familias de la Junta de Castilla y Ledn.

*Red de Asistencia a Mujeres Victimas de Maltrato y/o Abandono Familiar de la Junta de
Castilla y Ledn.

*Comisidn Territorial Contra la Violencia de Género de la Delegacion Territorial de la
Junta de Castilla y Leon.

Provinciales y Locales:

*Consejo Municipal de la Mujer del Ayuntamiento de Ledn.

*Consejo Municipal de Inmigracidon del Ayuntamiento de Ledn.

*Comision Técnica del Programa de Proteccion de Mujeres Maltratadas de Ledn, de la
Concejalia de igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Ledn.

*Consejo Municipal de las Mujeres del Ayuntamiento de Villagquilambre (Ledn).
*Plataforma contra la Violencia la Violencia de Género de Ledn “Los Lunes sin Sol”.
*Centro Municipal de Atencién a Inmigrantes del Ayuntamiento de Ledn (CEMAI).

*GOL, Grupo de Observacion de Inmigracion de Ledn.

*Unidad de Coordinacion contra la Violencia sobre la Mujer de la Subdelegacién de
Gobierno.

*Comisidn de Préstamos Solidarios para Familias Monoparentales.

*Plataforma del Voluntariado de Valencia de Don Juan (Ledn)
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2.12.- CONVENIOS Y COLABORACIONES.

*Colaboracion con el Ayuntamiento de Leodn

*Excma. Diputacion de Ledn, en los Pisos de Acogida.

*Convenio de Colaboracion con la Obra Social de la Fundacion La Caixa.

*Convenio de Colaboracion con la Universidad de Ledn.

*Convenio de colaboracion con la Facultad de Educacion de la Universidad de Ledn.
*Convenio de Colaboracién con el Museo de Arte Contemporaneo de Castilla y Ledn
(MUSAC).

*Convenio de Colaboracién con la Asociacién de Amigos de Colombia MIRA-Ledn.
*Colaboracion con organizaciones que trabajan con la poblaciéon inmigrante: ACCEM,
UGT, CC.00., Cruz Roja, Caritas, Asociacion DESOC (Desarrollo y Solidaridad, Atencion
Integral al Inmigrante), Asociaciéon de Inmigrantes Accién en Red Madrid, Programa de
Inmigrantes de Radio Vallecas (Madrid).

*Colaboracion con Asociaciones de Inmigrantes: Aso. Dominicana de Castilla y Ledn, Aso.
Cultural Leonesa Amigos de Rusia, Aso. de Senegaleses, Casa Argentina en Ledn, Colonia
Cubano Leonesa, Aso. Cultural Leonesa Arabe, Aso. Cultural Brasileira Ledn, Delegacion
Saharaui para el Desarrollo, Aso. de Paquistanies en Ledn.

*Convenio y colaboracidon con el Musac (Museo de Arte Contemporaneo de Castilla y
Ledn) en la realizacidon de streaming y disefio y mantenimiento de paginas web.
*Convenio de Colaboracién entre las Instituciones de Familias Monoparentales I.LA.P. y la
Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan, con el que se pone la primera
piedra del Bloque Interamericano de Familias Monoparentales para promover ante los
Organismos Nacionales e Internacionales cambios legislativos y sociales de estas
familias.

*Colaboracion con la Fundacion ALIMERKA.

*Convenio de colaboracion con la Red Aminvi.

*Convenio de colaboracion con la UNAF.

*Convenio de colaboracién con la Federacién Nacional de Mujeres Progresistas.
*Convenio de colaboracion con la organizacion ECOPERIA.

*Colaboracion con la Asociacion Feminista Clasicas y Modernas

*Convenio de colaboracion con la Asociacion Feminista de Con la A

*Colaboracion con la Asociacion de Familias Monomarentales B.G. del Pais Vasco.
*Convenio de Colaboracion con la Asociacion Por ti Mujer.

*Convenio de Colaboracion con SECOT.

*Colaboracion con la Fundacidn Cerezales Antonino y Cinia.

*Colaboracion con la Asociacion Axola Familias Monomarentales de Vitoria.

*Convenio de Colaboracion con el Ayuntamiento de Ledn por el que se facilitara el acceso
a los/as hijos/as menores de mujeres victimas de violencia de género residentes en la
Casa de Acogida de esta Fundacion a las guarderias, escuelas y ludotecas municipales.
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2.13.- COLABORACIONES EN ESTUDIOS, INVESTIGACIONES
PUBLICACIONES, TRABAJOS...

*Colaboracion con el Instituto Valenciano de la Edificacion de la Comunidad Valenciana para
la utilizacidon de una encuesta sobre viviendas, dentro del Programa de Educacion Financiera
Familiar y Pobreza Energética.

*Inclusidon de las actividades tecnoldgicas desarrolladas en Isadora Duncan y dirigidas a
nifias en un libro de texto de aprendizaje de espafiol utilizado en la educacidon publica
francesa. Editorial Nathan.

2.14.- COLABORACION EN LA FORMACION DE
PROFESIONALES...

*Practicas de la alumna del Grado de Educacion Social en el Practicum II de la Facultad de
Educacion de la Universidad de Ledn.

*Participacion en con un stand en la Expo-Social, dentro de las XVI Jornadas de Humanismo
y Universidad “Desarrollo Humano Equitativo y Sostenible”. Organizado por la Escuela
Universitaria de Trabajo Social de Leon.

*Asesoramiento a profesionales de la Asociacidon Brdjula del Puerto de Santa Maria (Cadiz)
para la gestion de un piso de acogida para madres solteras del Ayuntamiento de ciudad
anteriormente citada.

*Firma de convenio de colaboracion con empresas receptoras de alumnos/as en practicas no
laborables programadas dentro de una accidn formativa entre FOREMCYL y nuestra
Fundacion.

*Reunion con la tutora de la Facultad de Educacion social de la Universidad para la
realizacion del seguimiento de la alumna del Practicum II de Educacién Social.

*Practicas de la alumna de FOREMCYL en nuestra Fundacidon dentro de la Accion Formativa:
Docencia de la formacion profesional para el empleo.

*Charla en la sede de la Universidad de Washington en Ledn del Programa de estudios
Challenges Incontemporany Spain.

*Renovacion de compromiso de colaboracion de la Humbolt State University del estado de

California de Estados Unidos y el Centro de Idiomas de la Universidad de Ledn con esta
Fundacion.
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2.15.- RECONOCIMIENTOS-PREMIOS

e Premio de la XI Seleccion de Buenas Practicas para la Inclusion Social, por el
Programa de Préstamos Solidarios para Familias Monoparentales a 0% de interés de
Cruz Roja en el afio 2013.

e Premio a las Buenas Practicas y Experiencias en Integraciéon (2010-2011-2012) por el
programa Centro de Dia para Mujeres Inmigrantes Isadora Duncan, de la Liga Espafiola
de la Educacion en el afio 2014.

» Calendario 2014 del Instituto Europeo por la Igualdad de Género (EIGE), dedicando
uno de los meses a Maria Garcia Alvarez, presidenta de esta Fundacion, por su
trayectoria profesional e implicacion personal en la misma.

e Compendio Financiero de COFACE, siendo preseleccionadas para el ACID SPEED
DATING de la Comisidon Europea en el afio 2016.

e A lo largo de los ultimos afios recibimos invitaciones y propuestas de otras entidades
publicas y privadas para presentarnos a sus becas, premios, subvenciones, etc, como
por ejemplo del Consejo Econdmico y Social Europeo, Asociacion de Fundaciones en
Espafia, Fundacion Botin, Fondo Mundial de Mujeres Rurales, entre otras.

e Premio a la Mejor Iniciativa de Educacién Financiera 2017 “Finanzas para todos” por
el Banco de Espafia y la Comision Nacional del Mercado de Valores. Recogiendo el
premio durante la celebracién del Dia de la Educacién Financiera de manos del
Gobernador del Banco de Espafia, José Maria Linde.
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2.16.- TRANSPARENCIA

2.16.1.-AUDITORIAS EXTERNAS

La Fundacion de Familias Monoparentales Isadora Duncan ha superado con éxito las
auditorias externas a las que ha sometido las cuentas del ejercicio del 2016. Dichas
auditorias han sido encargadas a la auditora/economista M2 José Camacho Lépez, (Miembro
de la R.E.A N° 04201), que siguiendo la normativa reguladora de la actividad de auditoria del
régimen vigente en Espafia, ha indicado que las cuentas anuales Pymesfl del ejercicio 2016
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel de la situacion financiera de la
Fundacidon de Familias Monoparentales Isadora Duncan.

2.16.2.-AUDITORIA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

La empresa RAPINFORMES ha sido la encargada de realizar la Auditoria a nuestra Entidad en
el afio 2017, segun exige el Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de caracter personal. El objetivo de dicha Auditoria fue determinar y
comprobar si se establecieron las medidas de seguridad adecuadas a las obligaciones
formales establecidas en dicha Ley, siendo el resultado de la misma FAVORABLE.

La Fundacién Isadora Duncan y el equipo de profesionales han recibido formacion sobre la
Ley de Proteccion de Datos de caracter personal teniendo en cuenta lo que marca dicha Ley
para cumplir su responsabilidad en cuanto a los datos de caracter personal de las personas
usuarias de nuestros servicios.

Esta Auditoria se adaptara en el proximo afio a la nueva Ley Europea de Proteccion de Datos
de Caracter Personal.

2.16.3.-AUDITORIA DE EXPERTOS EN PREVENCION DE BLANQUEO
DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

Nuestra Entidad fue sometida a un examen durante el afio 2017 realizando una auditoria
anual en base al articulo 2 de la Ley 10/2010, de 28 de abril, de Prevencion de Blanqueo de
Capitales y Financiacidon del Terrorismo.

La Auditoria ha sido realizada por D. Juan Ramoén Pérez Campos, experto profesional que
acredita su adecuada formacion y experiencia profesional y que esta inscrito en el registro
que lleva el SEPBLAC (Servicio Ejecutivo de Prevencion de Blanqueo de Capitales).

Dicha Auditoria confirmd que hasta la actualidad no se ha producido ningin hecho, ni se ha

descubierto asunto alguno que pueda afectar a los érganos de control interno y comunicacion
y a los procedimientos especificos en materia de Prevencion de Blanqueo de Capitales.
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2.17.- GESTION DE CALIDAD

Actualmente hemos empezado a realizar la Gestion de Calidad de la Fundacion a cargo de la
empresa GMC (Gestion y Mejora de Calidad), aunque hasta el primer semestre del afio 2018
no tendremos el Sello de Calidad.

2.18.- PLAN DE IGUALDAD Y CONC!LIACIO'N DE LA VIDA
FAMILIAR Y LABORAL DE LA FUNDACION

Desde la creacion de la Fundacion, hace ya mas de 30 afos, se han ido reconociendo e
implementando medidas y derechos en favor de la Igualdad para todos y todas sus
profesionales, desde diferentes recursos de conciliacién, acciones, motivacion y desarrollo
personal dentro del trabajo desempenado en la Fundacion. Con la creacion e implantacion
del Plan de Igualdad de Oportunidades, se han podido formalizar las medidas y acciones ya
emprendidas en la Fundacidon, asi como proponer nuevas medidas que mejoran la situacion
de Igualdad de Oportunidades.

Tanto la creacion del Plan de Igualdad, como su ejecucion y evaluacion se ha realizado de
forma conjunta entre toda la plantilla y el patronato. De esta forma todas las medidas y
acciones incluidas en el Plan de Igualdad fueron propuestas por el conjunto de la plantilla y
conto con la aprobacion del patronato y su apoyo.
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ISADORA DUNCAN

Entidad de Cardcter Consultivo Especial

del Consejo Econémico y Soacial (ECOSOC) de la ONU

3. RECURSOS DISPONIBLES
3.1.- MEDIOS HUMANOS

El personal remunerado del afio 2017 ha sido el siguiente:

Puesto de trabajo Namero Horas anuales
Directora 1 1.740
Directora Centro Dia | 1 1.740
Inmigrantes

Especialista en Medios Didéacticos | 2 2.830
Especialista en Contabilidad 1 1.740
Técnico en Nuevas Tecnologias 1 1.740
Trabajadora Social 1 1.740
Directora Piso Tutelado 1 1.740
Empleada Servicios de Personas | 1 1.740
Técnicos/as 2 3.190
Educadora 1 1.740
Administrativa 2 945
Total 14 20.885

Las personas voluntarias del afio 2017 han sido las siguientes:

Website: www.isadoraduncan.es

CILF: G24496416

Cualificacion/Experiencia N° Funciones Dedicacidn al
Total Programa en
horas/semana
Trabajadora Social 1 Agente de Igualdad de Oportunidades 5
Monitor/a Talleres 8 Talleres 22
Auxiliar de Clinica 1 Representante Plataforma Lunes sin Sol. 4
Ldo. en Ciencias de la Inform. 1 Disefio grafico y nuevas tecnologias 5
(Imagen y Sonido)
Trabajadora Social 1 Actividades de ocio y tiempo libre 5
Ldo. Psicologia 1 Colaboracién en Elaboracidon de Proyectos. 3
Coordinadora 1 Busqueda de recursos 5
Ldo. Historia del Arte 1 Mantenimiento de la red informatica 5
Lds. Psicologia 4 Apoyo y Asesoramiento Psicoldgico. 10
Estudios primarios 1 Cuidado de nifios/as 3
Carpintero-ebanista 1 Mantenimiento y reparaciones 2
Ldo. Ha Arte y Técnico en 1 Elaboracion de audiovisuales 2
Realizacion Audiovisual
Ddo. Ingenieria Técnica Agricola 1 Formacidn y asesoramiento en pobreza 2
energética
Ddo. Magisterio 1 Mantenimiento de Red Informatica 2
Dda. Ingenieria Técnica 1 Monitora talleres 5
Industrial
Estudios primarios 1 Intermediacién con mujeres inmigrantes 1
Lds. Derecho 4 Asesoramiento Juridico y Gestiones Judiciales 12
Bachiller 1 Nuevas tecnologias, ilustracion, disefio... 2
Ldo. Ciencias Policiales 1 Imparticién de charlas sobre seguridad 2
ciudadana, civismo, papel de la policia en la
sociedad
Trabajadora Social 1 Asesoramiento social y laboral 5
Especialista en Nuevas 1 Actividades de ocio y tiempo libre 2
Tecnologias
Estudiante de Medicina 1 Clases de inglés para trabajadores/as de la 3
Fundacién
Lda. Ciencias Ambientales 1 Actividades de ocio y tiempo libre 2
Trabajadora Social 1 Actividades de ocio y tiempo libre 2
Ldo. Econémicas 1 Asesoramiento en educacion financiera familiar 2
Auténomo 1 Asesoramiento en educacion financiera familiar 2
Trabajadora Social 1 Asesoramiento en Educacién Financiera 5
TOTAL 46 140
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MEDIOS TECNICOS Y MATERIALES

3.2.-

Para llevar a cabo todas las actividades citadas anteriormente, la Fundacion de Familias
Monoparentales Isadora Duncan dispone de los siguientes recursos:

LOCAL en propiedad ubicado en la ciudad de Ledn que consta de:

6 despachos

2 aulas (una de ellas equipada totalmente para la imparticion de Cursos de
Alfabetizacion Informatica).

1 saldn-biblioteca

1 cocina totalmente equipada

1 ludoteca

2 bafos

1 almacén

Mobiliario de oficina y medios didacticos (teléfono, fax, mobiliario de oficina,
archivadores, pizarras, retroproyectores, cafion de luz, television y video,
fotocopiadora).

Soportes documentales como fichas, informes, amplia bibliografia...

Mesas vy sillas para las aulas.

Mesas, sillas y juegos educativos para las actividades con menores y jovenes.

Equipo informatico.

1 furgoneta.

UN PISO DE ACOGIDA en régimen de alquiler, ubicados en el centro de la ciudad de Ledn
que dispone de:

1 salén comedor

6 habitaciones

2 bafos

1 cocina

2 despensas

4 terrazas (dos de ellas acristaladas)

Estd totalmente equipado con todos los electrodomésticos y enseres necesarios en una
vivienda.
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4. ESTADISTICAS: PERFIL DE LAS/OS
USUARIAS/OS

Debemos destacar que para la realizacion de estas graficas sélo hemos tenido en
cuenta las consultas presenciales, puesto que no disponemos de datos suficientes de las
consultas telefonicas y las realizadas online.

4.1.- ORIENTACIéI\! Y ASESORAMIENTO SOCIAL Y LABORAL
JURIDICO, PSICOLOGICO Y FINANCIERO

En cuanto a los asesoramientos social-laboral, juridico, psicoldgico y financiero se han
atendido 438 usuarias en un total de 890 consultas en tres modalidades (presencial,
telefénica y mail), de forma presencial se han atendido a 209 usuarias en un total de 599
consultas, de forma telefonica se han atendido a 23 usuarias en un total de 34 consultas y
mediante correo electronico se han atendido a 206 usuarias en un total de 257
consultas.

El perfil es el siguiente:

Como podemos apreciar en la grafica el mayor porcentaje corresponde a las
personas que residen en la ciudad de Ledn, y el resto residen en la provincia, aunque la gran
mayoria son de pueblos cercanos a Leon.

POBLACION

PROVINCIA
17%

LEGON
83%

En cuanto a la edad hemos prestado nuestros servicios a personas de todas las edades,
siendo la franja entre los 31 y 50 afios la que muestra mas interés por este tipo de atencion.
Destacar que ha habido usuarias con menos de 20 afios y mas de 60.

EDAD

- 20 Afos
1%

20-30 Afios
13%

;/51-60 Afas
19% 31-40 Afios
24%

41-30 Afos
31%

B- 20 Anos
020-30 Aros
O031-40 Aros
O41-50 Arios
O051-60 Arios
0O>=60 Ahlos
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En cuanto a las nacionalidades, las mas predominantes son la espafiola y la marroqui,
destacando sobre el resto. Las siguientes son la colombiana y paraguaya. Debemos destacar
la gran diversidad de nacionalidades que hemos tenido, ya que hay un total de 16
nacionalidades diferentes, dando lugar esto a una gran riqueza cultural.

NACIONALIDAD

GABONESA |
NIGERIANA
PARAGUAYA I
ITALIANA
VENEZOLANA [
EEUU
SOMALL |
RUMANA
ECUATORIANA

PORTUGUESA r

BULGARA
DOMINICANA
BRASILENA
COLOMBIANA
MARROQUI
ESPANOLA

(8] 50 100 150

Respecto al sexo, como podemos apreciar en la grafica, el femenino ha sido muy superior al
masculino con una gran diferencia. Son las mujeres las que mas demandan este servicio, no
obstante, estamos satisfechas porque hemos tenido un porcentaje considerable de varones.

SEXO

MUJERES

HOMBRES
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Cabe destacar que el estado civil predominante de las consultas ha sido casado/a, siendo el
43% de las demandas, seguido muy de cerca por el de solteros/as. Separados/as y
viudos/as tienen un porcentaje similar, y divorciados/as el 15%.

SEPARADOS/AS
5%

15%

43%

DIVORCIADOS/AS \l'

CASADOS/AS

ESTADO CIVIL

VILIDOS/AS
2%

\

SOLTEROS/AS
25%

OSOLTEROS/AS
OCASADOS/AS
OSEPARADOS/AS

O DIVORCIADOS/AS

OvIUDOS/AS

En cuanto al nimero de hijos/as, el 27% de las consultas no tienen, seguidas por las
personas que tienen un hijo/a con un 36%. Las franjas mas minoritarias son las que tienen
4 hijos/as o0 mas y las mujeres embarazadas, con un 3% y un 1% respectivamente. Sefalar
que en muchas ocasiones, las personas que vienen a estos servicios, tienen dificultades para
dejar a sus hijos/as al cuidado de alguien, nosotras disponemos de un servicio de ludoteca
en el cual los/las pequefios/as vienen con sus madres, y mientras ellas estan en consulta,

los/as ninos/as estan en nuestra

ludoteca, lo que hace que las madres puedan acudir a estos

servicios sin necesidad de dejar a sus hijos/as al cuidado de otra persona.

NUMERO DE HIJOS/AS

4 HUOS/AS O

<L 3HI0S/A5

S W

>

2HUOS/AS
4%

EMBARAZADA
1%

TAEs
3%

T

\ ~

T
\ SIN HUOS/AS
T

——

B EMBARAZADA
OSTH HT10S/AS

1HIO/A
EY

01 1L0/A

02 HIJOS/AS

O3 HTIOS/AS

04 1T105/A5 O MAS
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Con respecto al nivel académico, se aprecia que casi la totalidad posee estudios, salvo un
3% que no tiene ninguna formacion académica, la mayoria poseen bachiller y FP, en un
43%. También nos gustaria destacar que hemos tenido un porcentaje considerable de

personas universitarias, con un 17%.

NIVEL ACADEMICO

SIN ESTUDIOS
3%

/

UNIVERSIT.

17 %
PRIMARIOS

28%

BACHILLER y FF
43%

SECUNDARIOS

9%

El porcentaje predominante, el 56%, corresponde a las personas que estan desempleadas,

un dato verdaderamente preocupante, ya que es un porcentaje muy alto y claramente
destacable sobre el resto de las situaciones. El 28% corresponde a trabajadoras/es por

cuenta ajena.

SITUACION LABORAL

SIN COMTRATO

1%

ESTUDIANTE

1%

TRABAJ,
CTA.PROHIA
2%

JUBILADD

TRABAI CTA.
AJENA
28%

N
'y

DESEMPLEADD
S/AS ODESEMPLEADCS/AS

5

i

%

OTRABADN. CTA. AJEMA

BTRAEBA). CTA.PROPIA
OS5IN CONTRATO
OJUEILACC

OESTUDIANTE
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En cuanto a la situacién administrativa de las personas inmigrantes, la mayoria tienen
permiso de residencia y trabajo, el resto de los parametro se encuentran muy igualados.

TURISTA
PROTECCION
DOBLENACIONALID [ ]
C.UNION

COMUNITARIO/A

RESIDENCIAY ..

ESTUDIANTE

IRREGULAR

De las familias monoparentales atendidas, el 58% eran madres solteras, seguidas del 23%
de divorciadas, el resto de los porcentajes eran muy similares. El mas minoritario es el de las
viudas, con un 2%.

FAMILIAS
MONOPARENTALES
.//F)Tvn,r—tcmms \ T
/ FR Y \

SOLTERAS

SEPARADAS 5%

17%
\ .“-““"“-\.._‘_‘_
~ OSOLTERAS

OSEPARADAS
ODIVORCIADAS

OVIUDAS

58



Avda. Reino de Ledn 12 E11° - 24006 Ledn
Tfno: 987 261 449 - Fox: 987 261 448
Fundacién da Familios Mancparentales Email: info@isodoraduncan.es

Entidad de Cardcter Consultivo Especial Website: IO a GO &
E&,QNQ,B&WQ,%EAN del Consejo Econémico y Soacial (ECOSOC) de la ONU W :_|_r: Gzlir::“,ﬁ

En cuanto a los asesoramientos social-laboral, juridico, psicoldgico y financiero se han
atendido 438 usuarias en un total de 890 consultas en tres modalidades (presencial,
telefénica y mail), de forma presencial se han atendido a 209 usuarias en un total de 599
consultas, de forma telefonica se han atendido a 23 usuarias en un total de 34 consultas y
mediante correo electronico se han atendido a 206 usuarias en un total de 257
consultas.

CONSULTA SEGUN
MODALIDADES

I PRESENCIAL
67%

OPRESENCIAL

OTELEFONICAS
TELEFOMNICAS

4%

OMAILS

En cuanto a las consultas recibidas en los cuatro asesoramientos, se han atendido a 438
usuarias en un total de 890 consultas.

En el asesoramiento social y laboral se han atendido a 270 usuarias en 358
consultas.

En el asesoramiento juridico se han atendido a 58 usuarias en un total de 63
consultas.

En el asesoramiento psicolégico se han recibido a 32 usuarias en un total de 247
consultas.

En el asesoramiento financiero se han atendido a 78 usuarias en un total de 222
consultas.

En la siguiente grafica se puede contrastar estos datos:

CONSULTAS PRESENCIALES
SEGUN TIPO DE
ASESORAMIENTO

——————
S ——

= FINANCIERO .
/ 20 \\

T

. T — SOCIAL Y T ARDHAL
( PSICOLOGICO ‘,“}\ a0

\12% T

JURIDICO
13%

OSOCIALY LABORAL
oJURIDICO
OPSICOIOGTED

OFINANCIERO

Como se dijo anteriormente, los graficos expuestos corresponden a las consultas
presenciales, puesto que las realizadas a través del correo electronico y las telefénicas
carecemos de datos.
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4.2.- TALLERES Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

En cuanto a los talleres y la formacidn impartida han participado 175 personas, cuyo perfil
es el siguiente:

Como todas las actividades de nuestra Fundacion, la mayoria de las personas que
han recibido formacion residen en la ciudad de Ledn y el resto vienen de localidades
proximas a Ledn, hay un pequefio porcentaje que se ha desplazado de otras ciudades.

oeas POBLACION

CIUDADES
6%

FROVTHNCTA
14%

I TON

Como puede observarse en la grafica, han participado personas de todas las edades, siendo
la mas numerosa la comprendida entre 41 y 50 afios. Es de destacar que nuestras mayores
demandantes han sido las personas entre 30 y 50 afos. También hemos tenido un 19% de
personas mayores de 60 afos y un 2% de menores de 20.

EDAD

- 20 Ahos
2%
/"'-H-'_ _‘-H-‘_"--..
T / .
// =60 Afios 20-30 Aifos -
P 19%

1% TN
- \

—

51-60 Afos e -
15% //// - 31 40 Anos

- 24%

E- 20 ARos
C20-30 Aros
| 31-40 Afos
C41-50 ARos
C 51-60 Arios
C >60 Anos

41-50 Aios
20%
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En cuanto a la nacionalidad la mas predominante es la espafiola, destacando claramente
sobre el resto. Las siguientes son la marroqui y la venezolana, pero con una gran diferencia
sobre las demas. Ha habido un total de 7 nacionalidades diferentes, lo que denota una clara
diferencia y una bajada considerable con respecto a afios anteriores, ya que se llegaron a
contabilizar hasta 21 nacionalidades diferentes, dando lugar esto a una gran riqueza cultural.

NACIONALIDAD

BRASILENA

PARAGUAYA

VENEZOLANA

ITALIANA

DOMINICANA

MARROQUI

ESPANIOLA

2

50 100 150

Respecto al sexo, al igual que en el resto de actividades sigue predominando el femenino, en
la formacidn aumenta el nimero de hombres, pero, aun asi, son la minoria.

SEXO
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Con respecto al estado civil, apreciamos que la diferencia entre el nimero de solteros/as y
casados/as es muy pequefio, siendo estos parametros los mas numerosos. El resto de las
cuantificaciones bajan de manera considerable hasta menos del 10%.

ESTADO CIVIL

CIVORCIADC/A

i VIUDO/A
5% poc
¥
SEPARADO/A /
€% \
SOLTERC/A
31%
CASADO/A SCLTERC/A
569
CASADO/A
SEPARACO/A

= DIVORCIADO/A
VIUDO/A

En cuanto al nimero de hijos/as, la mayoria no tienen, con un 40%, aunque cabe destacar
gue el 9% de las personas tienen 4 o mas hijos/as.

NUMERO DE HIJOS/AS

4 HIJOS5/AS O
MAS
9%

3 HIJOS/AS
11%

2 e
HI]-J:‘E:z/Ab mSIN HIIOS/AS
1 HIIO/fA
2 HI1OS/AS
3 HIIOS/AS

4 HIIOS/AS O MAS

1HDO/A
23%
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Con respecto al nivel académico, se aprecia que casi la totalidad poseen estudios, salvo un
5% que no tiene ninguna formacion académica, el resto de los parametros tienen cifras muy
similares. Es importante sefialar que el 70% de las personas que han recibido formacion
tienen estudios secundarios, bachiller y superiores.

NIVEL ACADEMICO

SIN ESTUDIOS
5%

PRIMARIOS
29%

BACHILLER y
FP

SECUNDARIOS
32% 17%

Casi el 60% de las personas participantes se encuentran desempleadas, seguidas de los/as
trabajadores/as por cuenta ajena con un 22%. Observamos que el desempleo ha aumentado
de manera considerable sobre las cifras de afios anteriores y se esta convirtiendo en una
verdadera lacra ya que son cantidades realmente preocupantes.

TRABAI.

CUENTA SITUACION LABORAL

CONTRATC
2%

ESTUDIANTE
3%

[ ]
TRABAJ.CUENT DESEMPLEADA
TRABAN CLENTA

A AJENA

22% AJENA

TRABAN, CUENTA
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SIN CONTRATC

HIUBILADA

HESTUDIANTE
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En cuanto a la situacién administrativa de las personas inmigrantes, la mayoria tienen
permiso de residencia y trabajo, con un 71%, son comunitarias un 14%. Debemos observar
también que el porcentaje de personas en situacion irregular es muy bajo, un 3%.

.. SITUACION ADMINISTRATIVA
INMIGRANTES

INTERNAC.
RESIDENCIA

IRREGULAR_ 1% :
PERMANENTE P RES;SENCIA
i)
1%
-
E. T

30
COMUNITARIO .
14%

C. UNIOHN

F 0

F. FESIDENCTS

P. RESIDENCIA
Y TRABAIO
71%

EoDMRL AL
LLMIER

mLEFG AR

De las familias monoparentales atendidas, sobresale claramente sobre el resto de las
cantidades el 56% perteneciente a las madres solteras, el resto de los porcentajes,
separadas y divorciadas son muy similares, con un 20% y un 24% respectivamente.

FAMILIAS
MONOPARENTALES

CIVORCIADA
24%

SOLTERA
SEPARADA 559
20%

OSOLTERA

OSEPARADA

ODIVORCIADA
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La informacion de los talleres les ha llegado de manera mayoritaria a través de la Fundacion,
esto se debe a que son personas que acuden habitualmente a nuestra Entidad, bien para
participar en algun tipo de asesoramiento o en otros talleres. Destacamos que el entorno (el
boca a boca) sigue siendo una de las maneras mas efectivas de ofrecer nuestros servicios,
con un 21%.

INFORMACION TALLERES

ONG's y 55
1%

PRENSA
20%

BFUNCACIOHN
®ENTCRHMC
CARTELES/ ENTORNO SesTELSE
10% 21% EranTE=s
EINCERFM=ET
CFEERSA

gorGsy 55

Los talleres que mas demanda han tenido son los de pobreza energética y educacion
financiera con un 40%, seguidamente son los de cocina con un 18%.

Como se puede apreciar en la grafica, tenemos una gran variedad de formacion para ofrecer
a nuestras usuarias.

ASISTENTES A LOS TALLERES

ESCUELA DE MADRES
9%

ESPARIOLy

COCINA
12%

COSTURA
8% __CHAPUZAS
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4.3.- LUDOTECAS

En cuanto a las actividades realizadas con menores, han participado 83 menores a lo largo
del afio, cuyo perfil es el siguiente:

Con respecto al lugar de residencia, la gran mayoria procede de Ledn ciudad, siendo un
pequefio porcentaje el que se desplaza desde la provincia, generalmente de localidades
cercanas a Leon.

POBLACION

En cuanto a la edad de los/as nifios/as que ha participado, la mayoria son el intervalo de
edad que va de 7 a 12 afios con un 57%. Los menores de 3 afios suponen el 11%.

Son numerosos los/as nifios/as de 0 a 3 afos, ya que son estos precisamente los/as que no
asisten a guarderias ni actividades extraescolares, por tanto, las madres tienen que
compatibilizar su formacion con el cuidado de los menores, y aqui se les ofrece este recurso
alternativo, muy demandado. También cabe destacar que son los menores de 6 afios los que
requieren mayores cuidados.

EDAD

>12 afios 5% 0-3 afos
114

00-3 anos
O4-5 anos
O7-12 anos

O>12 afos
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Con respecto a la nacionalidad, debemos destacar que la gran mayoria de los/as nifos/as
que han acudido a nuestras actividades tienen nacionalidad espafiola, a pesar de que su
madre es inmigrante, esto se debe a que el padre tiene nacionalidad espafola, bien por
nacimiento o bien por residencia. El resto de las nacionalidades tienen porcentajes muy
similares, siendo la marroqul la mas mayoritaria.

NACIONALIDAD

COLOMBIANA I

VENEZOLANA |

RUMANA I

cseanous
wasroqut [N
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Con respecto al sexo, ha habido 47 nifias y 36 nifios.
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El nivel académico predominante es el de primaria con un 75%, ya que son los/as mas
numerosos/as los/as nifios/as de 7 a 12 afios.

NIVEL ACADEMICO

SECUNDARIA
3%

INFANTIL
11%

Respecto al nUmero de actividades realizadas en la Fundaciéon a las que han asistido los/as
menores, destacan los/as que han venido a una sola actividad. No obstante, estamos
satisfechas puesto que mas de un 45% de menores ha repetido su asistencia a varias
actividades, lo que supone una buena calidad del servicio.

N° ACTIVIDADES A LAS
QUE HAN ASISTIDO

4
ACTIVIDADES,
2%

3
ACTIVIDADES
9%

1 ACTIVIDAD
51%

=1 ACTIVIDAD

2 ACTIVIDADES

2

ACTIVIDADES
zav, 3 ACTIVIDADES

=4 ACTIVIDADES
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